Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2026

Municipio: Natércia - MG
Estado: Minas Gerais
Regido de Saude: Pouso Alegre/Santa Rita do Sapucai
Periodo do Plano de Saude: 2026-2029
Data de finalizacao: 20/08/2026 14:08:55

Status da PAS: Em Anélise no Conselho de Saude

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ N2 1 - 'SAUDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOCAO E O ACESSO A SAUDE PARA TODA POPULACAO. PROGRAMA APOIO ADMINISTRATIVO EM SAUDE.

OBJETIVO N2 1.1 - Apresentar a Secretaria Municipal de Salde meios para a implementacao e gestao dos diversos programas, por meio de acdes voltadas a atualizacao,
manutencao e aprimoramento dos servicos, a fim de proporcionar melhores condicdes de trabalho e gestao eficiente.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
da meta Prevista Plano(2026- Medida
Valor Ano Unidade de 2026 2029)
Medida
1.1.1 Garantir recursos para Contratagdo por Tempo Determinado Contratagéo por Tempo Determinado - - Moeda 10.000,00 43.000,00 Moeda

Acao N2 1 - Garantir recursos para Contratagdo por Tempo Determinado

1.1.2 Garantir recursos para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 235.000,00 1.011.000,00 Moeda
Civil

Agao N2 1 - Garantir recursos para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1.1.3 Garantir recursos para Obrigagdes Patronais Obrigagdes Patronais - - Moeda 47.000,00 203.000,00 Moeda
Agao N2 1 - Garantir recursos para Obrigacdes Patronais

1.1.4 Garantir recursos para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil - - Moeda 1.000,00 4.000,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir recursos para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

1.1.5 Garantir recursos para Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas Indenizacdes e Restituigdes Trabalhistas - - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir recursos para Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas

1.1.6 Garantir Recursos para Didrias - Pessoal Civil Diérias - Pessoal Civil - - Moeda 25.000,00 106.000,00 Moeda
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Acdo N2 1 - Garantir Recursos para Diarias - Pessoal Civil
1.1.7 Garantir Recursos para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 260.000,00 1.122.700,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir Recursos para Material De Consumo

1.1.8 Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuicdo. Material, Bem ou Serv para Distribuicdo. Gratuita - - Moeda 150.000,00 646.150,00 Moeda
Gratuita

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuicao. Gratuita
1.1.9 Garantir Recursos Para Passagens e Despesas com Locomogao. Passagens e Despesas com Locomogdo. - - Moeda 2.000,00 8.000,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Passagens e Despesas com Locomogao.

1.1.10 Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica - - Moeda 63.100,00 271.975,00 Moeda
Juridica

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

1.1.11  Garantir Recursos Para Servicos de Tecnologia da Informacgdo e Servigos de Tecnologia da Informagao e - - Moeda 24.000,00 103.500,00 Moeda
Comunicacao - Pessoa Juridica Comunicacao - Pessoa Juridica

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo - Pessoa Juridica
1.1.12  Garantir Recursos Para Contribuicdes Contribuicbes Saude - - Moeda 10.500,00 45.000,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Contribuicdes

1.1.13  Garantir Recursos para Material De Consumo Material De Consumo Para a Manutencdo do - - Moeda 1.000,00 4.000,00 Moeda
Conselho Municipal De Saude

Acao N2 1 - Garantir Recursos para Material De Consumo

1.1.14 Garantir Recursos Para Diarias- Pessoal Civil Diarias Para a Manutencéo do Conselho Municipal - - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda
De Saude

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Diarias- Pessoal Civil

1.1.15 Garantir recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Manutengdo do Conselho Municipal De Salde - - Moeda 10.000,00 43.000,00 Moeda
Juridica

Acao N2 1 - Garantir recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

1.1.16  Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente Equipamentos E Material Permanente - - Moeda 62.000,00 267.220,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente

1.1.17  Garantir Recursos Para Obras E Instalacdes Obras E Instalacdes - - Moeda 33.000,00 140.000,00 Moeda

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Obras E Instalacdes

DIRETRIZ N2 2 - 'SAUDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOGCAO E O ACESSO A SAUDE PARA TODA POPULAGCAO. PROGRAMA ATENCAO BASICA
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OBJETIVO N2 2.1 - Ampliar a oferta dos servicos de saide e melhorar a qualidade do atendimento por meio de acdes de prevencdo, promocdo, assisténcia e recuperacao da
saulde, fortalecendo a Atencdo Primaria como porta de entrada preferencial do sistema.

Garantir Recursos Para Contratagdo por Tempo Determinado Contratagdo por Tempo Determinado Decimal 1.232.500,00 5.312.195,00 Decimal
Agdo N2 1 - Garantir Recursos Para Contratagdo por Tempo Determinado

2.1.2 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal = Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 1.756.500,00  7.570.735,00 Moeda
Civil

Acéo N2 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

2.1.3 Garantir Recursos Para Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil  Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil - - Moeda 789.900,00 3.404.569,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

2.1.4 Garantir Recursos Para Obrigagdes Patronais Obrigagbes Patronais - - Moeda 355.300,00 1.531.320,00 Moeda
Acgao N2 1 - Garantir Recursos Para Obrigacdes Patronais

2.1.5 Garantir Recursos Para Indenizagdes e Restituicdes Trabalhista IndenizagOes e Restituicdes Trabalhista - - Moeda 53.500,00 230.605,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Indenizagdes e Restituicdes Trabalhista

2.1.6 Garantir Recursos Para Diérias - Pessoal Civil Diérias - Pessoal Civil - - Moeda 1.700,00 7.400,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Diarias - Pessoal Civil

2.1.7 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 734.900,00 3.167.510,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

2.1.8 Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuicdo. Material, Bem ou Serv para Distribui¢cdo. Gratuita - - Moeda 34.000,00 146.600,00 Moeda
Gratuita

Acgao N2 1 - Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuicao. Gratuita

2.1.9 Garantir Recursos Para Outras Despesas de Pessoal Decorrentes =~ Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de - - Moeda 1.617.000,00 6.972.000,00 Moeda
de Contratos de Terceirizacao Terceirizacao.

Acgdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagao

2.1.10 Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Outros Servigcos De Terceiros - Pessoa Juridica - - Moeda 1.567.200,00 6.754.828,00 Moeda
Juridica

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 24



2.1.11 Garantir Recursos Para Servicos de Tecnologia da Informacgdo e Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - Pessoa - - Moeda 34.000,00 145.000,00 Moeda
Comunicagao - Pessoa Juridica Juridica

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo - Pessoa Juridica

2.1.12  Garantir Recursos Para Indenizacdo pela Execugao de Trabalho Indenizacdo pela Execugdo de Trabalho de Campo - - Moeda 7.000,00 30.150,00 Moeda
de Campo

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Indenizacao pela Execucdo de Trabalho de Campo
2.1.13  Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente Equipamentos E Material Permanente - - Moeda 10.000,00 40.000,00 Moeda
Acgao N2 1 - Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente

2.1.14 Ampliar acesso de demanda programada em relacdo ao total de Percentual de acesso de demanda programada em relacdo ao total 50,00 2025 Percentual 55,00 70,00 Percentual
demandas (esponténea e programada) em APS de demandas (esponténea e programada) na APS

Acao N2 1 - Ampliar acesso de demanda programada em relacdo ao total de demandas (espontanea e programada) em APS

2.1.15 Considerar exclusivamente os cadastros realizados por meio de Considerar exclusivamente os cadastros realizados por meio de 75,00 2025 @ Percentual 78,00 85,00 Percentual
cadastro individual, incluido ou atualizado nos Ultimos dois anos cadastro individual, incluido ou atualizado nos Ultimos dois anos
(24 meses), até o Ultimo més do quadrimestre avaliado (24 meses), até o Ultimo més do quadrimestre avaliado

Acdo N2 1 - Considerar exclusivamente os cadastros realizados por meio de cadastro individual, incluido ou atualizado nos Ultimos dois anos (24 meses), até o Ultimo més do quadrimestre avaliado

2.1.16 Contabilizar o nimero de pessoas que atendam a definicdo de Contabilizar o nimero de pessoas que atendam a definicao de 75,00 2025 Percentual 78,00 85,00 Percentual
acompanhamento, dentro do periodo de um ano, e que possuam acompanhamento, dentro do periodo de um ano, e que possuam
cadastro vinculado na vigéncia anterior da equipe de APS cadastro vinculado na vigéncia anterior da equipe de APS

Acdo N2 1 - Contabilizar o nUmero de pessoas que atendam a definicdo de acompanhamento, dentro do periodo de um ano, e que possuam cadastro vinculado na vigéncia anterior da equipe de APS
2.1.17 Garantir 12 consulta de pré-natal até 122 semana de gestacdo Proporcdo de 12 consulta de pré-natal até 122 semana de gestacdo 65,00 2025 Percentual 69,00 75,00 Percentual
Acdo N2 1 - Garantir 12 consulta de pré-natal até 122 semana de gestagao

2.1.18 Ofertar 7 ou + consultas de pré-natal contendo registro de Porcentagem de gestantes com 7 ou + consultas de pré-natal 65,00 2025 Percentual 69,00 75,00 Percentual
pressao arterial, peso e altura contendo registro de pressao arterial, peso e altura

Acao N2 1 - Ofertar 7 ou + consultas de pré-natal contendo registro de pressao arterial, peso e altura

2.1.19 Ter 3 visitas de agente comunitario de salde com intervalo Proporcdo de registro 3 visitas de agente comunitério de satude 65,00 2025 @ Percentual 70,00 75,00 Percentual
minimo de 30 dias apds a 12 consulta da gestante com intervalo minimo de 30 dias ap6s a 12 consulta da gestante

Agéo N2 1 - Ter 3 visitas de agente comunitério de salide com intervalo minimo de 30 dias apds a 12 consulta da gestante

2.1.20 Ter registro de doses de dTpa a partir da 202 semana da Proporcdo de registro de doses de dTpa a partir da 202 semana da 65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual
gestacao gestacao

Acdo N2 1 - Ter registro de doses de dTpa a partir da 202 semana da gestagao

2.1.21 Ter registro de teste rapido ou exame avaliado de sifilis, HIV, Proporcdo de registro de teste réapido ou exame avaliado de sifilis, 65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual
hepatite B e C, no primeiro trimestre de gestacdo HIV, hepatite B e C, no primeiro trimestre de gestagao

Acdo N2 1 - Ter registro de teste répido ou exame avaliado de sifilis, HIV, hepatite B e C, no primeiro trimestre de gestacédo
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2.1.22 Ter registro de teste rapido ou exame avaliado de sifilis, HIV, no Proporcdo de registro de teste rdpido ou exame avaliado de sifilis, 65,00 2025 Percentual
terceiro trimestre de gestagao HIV, no terceiro trimestre de gestagao

Acéo N2 1 - Ter registro de teste rapido ou exame avaliado de sifilis, HIV, no terceiro trimestre de gestagéo

2.1.23  Garantir 1 consulta presencial ou remota por médico(a) ou Proporcdo de 1 consulta presencial ou remota por médico(a) ou 65,00 2025 Percentual
enfermeiro(a) no puerpério enfermeiro(a) no puerpério

Acdo N2 1 - Garantir 1 consulta presencial ou remota por médico(a) ou enfermeiro(a) no puerpério
2.1.24 Ter 1 visita de agente comunitdrio de sadde no puerpério Proporcdo de 1 visita de agente comunitéario de saide no puerpério 65,00 2025 Percentual
Acdo N2 1 - Ter 1 visita de agente comunitario de satde no puerpério

2.1.25 Ter 1 avaliagdo de saude bucal do cirurgido dentista, técnico de Proporcdo de 1 avaliagdo de salde bucal do cirurgido dentista, 65,00 2025 Percentual
dentista durante a gestacao tecnico de dentista durante a gestacao

Acao N2 1 - Ter 1 avaliacao de saude bucal do cirurgido dentista, técnico de dentista durante a gestacao
2.1.26  Garantir de cobertura de rastreamento de cancer de colo de Razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero em mulheres de 75,00 2025 Proporcao
Utero em mulheres de 25 a 34 anos 25 a 64 anos na populacgao residente de determinado local e a
populacdo da mesma faixa etéria

Acao N2 1 - Garantir de cobertura de rastreamento de cancer de colo de Gtero em mulheres de 25 a 34 anos

2.1.27 Ter vacinagao de HPV para faixa etéria de 9 a 14 anos do sexo Proporcdo de vacinacao de HPV para faixa etaria de 9 a 14 anos do 65,00 2025 Percentual
feminino sexo feminino

Acdo N2 1 - Ter vacinagdo de HPV para faixa etaria de 9 a 14 anos do sexo feminino

2.1.28 Ter 1 atendimento presencial ou remoto para adolescentes e Proporcdo de um atendimento presencial ou remoto para 65,00 2025 Percentual
mulheres de 14 a 69 anos sobre atencdo a salde sexual e adolescentes e mulheres de 14 a 69 anos sobre atencdo a salde
reprodutiva nos ultimos 12 meses sexual e reprodutiva nos ultimos 12 meses

Acdo N2 1 - Ter 1 atendimento presencial ou remoto para adolescentes e mulheres de 14 a 69 anos sobre atencdo a salde sexual e reprodutiva nos Gltimos 12 meses
2.1.29  Garantir cobertura de rastreamento de cancer de mama nas Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em 55,00 2025 Percentual
mulheres de 50 a 69 anos nos Ultimos 24 meses mulheres de 50 a 69 anos na populagao residente de determinado
local e populacdo da mesma faixa etaria.
Acao N2 1 - Garantir cobertura de rastreamento de cancer de mama nas mulheres de 50 a 69 anos nos Ultimos 24 meses
2.1.30 Implementar um comité local de apoio as mulheres Implementagdo um comité local de apoio as mulheres 0 2025 Ndmero

Acdo N2 1 - Implementar um comité local de apoio as mulheres

2.1.31 Ter a 12 consulta presencial realizada por médica(o) ou Proporcdo de 12 consulta presencial realizada por médica(o) ou 65,00 2025 Percentual
enfermeira(o), até o 30° dia de vida. enfermeira(o), até o 30° dia de vida.

Acdo N2 1 - Ter a 12 consulta presencial realizada por médica(o) ou enfermeira(o), até o 302 dia de vida.

2.1.32  Ter pelo menos 09 (nove) consultas presenciais ou remotas Ter pelo menos 09 (nove) consultas presenciais ou remotas 65,00 2025 Percentual
realizadas por médica(o) ou enfermeira(o) até dois anos de vida. realizadas por médica(o) ou enfermeira(o) até dois anos de vida.

Acdo N2 1 - Ter pelo menos 09 (nove) consultas presenciais ou remotas realizadas por médica(o) ou enfermeira(o) até dois anos de vida
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2.1.33 Ter pelo menos 09 (nove) registros simultaneos de peso e altura = Propor¢ao de ao menos 09 (nove) registros simultaneos de peso e 65,00 2025 Percentual 68,00
até os dois anos de vida. altura até os dois anos de vida.

Acéo N2 1 - Ter pelo menos 09 (nove) registros simultdneos de peso e altura até os dois anos de vida

2.1.34  Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por Proporcdo de ao menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas 65,00 2025 Percentual 68,00
ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de por ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de
vida e a segunda até os 06 (seis) meses de vida vida e a segunda até os 06 (seis) meses de vida

Acéo N2 1 - Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de vida e a segunda até os 06 (seis) meses de vida

2.1.35 Ter vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, Proporcdo de vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite 65,00 2025 Percentual 68,00
infeccdes causadas por Haemophilus influenzae tipo b, B, infeccOes causadas por Haemophilus influenzae tipo b,
poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola, pneumocdcica, poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola, pneumocdcica,
registradas com todas as doses recomendadas. registradas com todas as doses recomendadas.

75,00

75,00

75,00

Percentual

Percentual

Percentual

Acdo N2 1 - Ter vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infecgdes causadas por Haemophilus influenzae tipo b, poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola, pneumocécica, registradas com todas as doses

recomendadas.

2.1.36  Garantir acdo com tema salde do homem anualmente Quantitativo com acdo com tema salde do homem anualmente 0 2025 NUmero 1
Acao N2 1 - Garantir acdo com tema satide do homem anualmente

2.1.37 Ampliar acesso de homens com acompanhamento ambulatorial Percentual de homens com acompanhamento ambulatorial 50,00 2025 Percentual 65,00
Acdo N2 1 - Ampliar acesso de homens com acompanhamento ambulatorial

2.1.38 Ampliar acesso de homens que participam em atividades de Percentual de homens que participam em atividades de promogao 0,50 2025  Percentual 2,00
promogao de salude de saude

Acdo N2 1 - Ampliar acesso de homens que participam em atividades de promogéo de salde

2.1.39 Ampliar acesso a atendimentos por pessoa assistida pela eMulti Média de atendimentos por pessoa assistida pela eMulti na Atencdo 1 2025 Ndmero 1
na Atencdo Primaria a Saude (APS). Priméria a Saude (APS).

Acéo N2 1 - Ampliar acesso a atendimentos por pessoa assistida pela eMulti na Atengdo Priméria a Saude (APS).

2.1.40 Ampliar ades interprofissionais realizadas pela eMulti na Quantitativo de agdes interprofissionais realizadas pela eMulti na 1 2025 Ndmero 2
Atencdo Primaéria a Saude (APS). Atencdo Primaria a Saude (APS).

Acao N2 1 - Ampliar acdes interprofissionais realizadas pela eMulti na Atencao Primaria a Saldde (APS).

2.1.41  Ampliar nUmero de agdes para implantacao das politicas de NUmero de agdes para implantagao das politicas de promocao da 1 2025 Ndmero 2
promogao da equidade em saude. equidade em saude.

Acdo N2 1 - Ampliar nimero de acdes para implantagdo das politicas de promogao da equidade em saude.

2.1.42  Aprimorar as fichas de cadastro individual no E-SUS APS com os Percentual de fichas de cadastro individual no E-SUS APS com os 50,00 2025 Percentual 70,00
campos &#34;orientagdo sexual&#34; e/ou &#34;identidade de  campos &#34;orientacdo sexual&#34; e/ou &#34;identidade de
género&#34; devidamente preenchidos género&#34; devidamente preenchidos

Acdo N2 1 - Aprimorar as fichas de cadastro individual no E-SUS APS com os campos "orientagdo sexual" e/ou "identidade de género" devidamente preenchidos

2.1.43 Ampliar acesso a atendimentos individuais de pessoas pretas e Percentual de atendimentos individuais de pessoas pretas e pardas 10,00 2025 Percentual 15,00
pardas na Atencdo Primaria a Saude (APS). na Atencao Primaria a Saude (APS).
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Acdo N2 1 - Ampliar acesso a atendimentos individuais de pessoas pretas e pardas na Atencao Primaria a Saude (APS).

2.1.44 Ter pelo menos 01 (uma) consulta por profissional médica (o) ou Proporcdo de realizagdo de pelo menos 01 (uma) consulta por 60,00 2025
enfermeira(o) presencial ou remota nos Ultimos 12 meses que profissional médica (o) ou enfermeira(o) presencial ou remota nos
antecedem o periodo em anélise; Ultimos 12 meses que antecedem o periodo em analise;

Percentual

Acdo N2 1 - Ter pelo menos 01 (uma) consulta por profissional médica (o) ou enfermeira(o) presencial ou remota nos Ultimos 12 meses que antecedem o periodo em andlise

2.1.45 Ter realizado pelo menos 02 (dois) registros simultaneos de Proporcdo realizado pelo menos 02 (dois) registros simultaneos de 65,00 2025
peso e altura para avaliagdo antropométrica nos ultimos 12 peso e altura para avaliacdo antropométrica nos Ultimos 12 meses;
meses;

Acdo N2 1 - Ter realizado pelo menos 02 (dois) registros simultdneos de peso e altura para avaliagdo antropométrica nos Ultimos 12 meses

2.1.46 Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por Proporgdo de pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas 65,00 2025
ACS, com intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre as visitas, por ACS, com intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre as visitas,
nos Ultimos 12 meses que antecedem o periodo em analise; nos ultimos 12 meses que antecedem o periodo em anélise;

Acéo N2 1 - Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS, com intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre as visitas, nos Ultimos 12 meses que antecedem o periodo em analise;

2.1.47 Ter um registro de uma dose da vacina influenza, nos Ultimos 12 = Proporgado de registro de uma dose da vacina influenza, nos Ultimos =~ 60,00 2025
meses que antecedem o periodo em anélise 12 meses que antecedem o periodo em analise

Acdo N2 1 - Ter um registro de uma dose da vacina influenza, nos Ultimos 12 meses que antecedem o periodo em anélise

2.1.48 Ampliar do nimero de participantes das atividades coletivas em Média do numero de participantes das atividades coletivas em 1,00 2025
atividade fisica e préticas corporais oferecidas pelo municipio. atividade fisica e préaticas corporais oferecidas pelo municipio.

Acéo N2 1 - Ampliar do nimero de participantes das atividades coletivas em atividade fisica e praticas corporais oferecidas pelo municipio.

2.1.49 Numero de atividades coletivas de educagdo em salde voltadas Ndmero de atividades coletivas de educacdo em saude voltadas 5 2025
para a promocdo da salude para a promogao da saude

Acdo N2 1 - Numero de atividades coletivas de educagdo em salde voltadas para a promogao da salde

2.1.50 Ampliar a populagdo atendida nas Unidades Basicas de Salude Percentual da populagéo atendida nas Unidades Bésicas de Salude 1,00 2025
com registros dos formuldrios de marcadores de consumo com registros dos formuldrios de marcadores de consumo
alimentar. alimentar.

Acéo N2 1 - Ampliar a populagéo atendida nas Unidades Bésicas de Salide com registros dos formulérios de marcadores de consumo alimentar.

2.1.51 Ampliar o acompanhamento do estado nutricional da populagéo. = Percentual de acompanhamento do estado nutricional da 8,00 2025
populagdo.

Acdo N2 1 - Ampliar o acompanhamento do estado nutricional da populagao.

2.1.52  Ampliar o nimero de procedimentos realizados com o uso das Ndmero de procedimentos realizados com o uso das Préticas 121 2025
Praticas Integrativas e Complementares ofertadas nos servigos Integrativas e Complementares ofertadas nos servigos de Atengdo
de Atencdo Primaria a Saude (APS). Priméaria a Saude (APS).

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Percentual

NUmero

Acdo N2 1 - Ampliar o nimero de procedimentos realizados com o uso das Préticas Integrativas e Complementares ofertadas nos servigos de Atengdo Primaria a Saude (APS).

2.1.53 Qualificar os profissionais da atengdo priméria sobre portadores Numero de Qualificacdo aos profissionais da atengdo primaria 1 2025
de sofrimento mental, por meio de educagdo permanente e sobre portadores de sofrimento mental, por meio de educagao
continuada. permanente e continuada.
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Acdo N2 1 - Qualificar os profissionais da atencao primaria sobre portadores de sofrimento mental, por meio de educagdo permanente e continuada.

2.1.54 Realizar reunido mensal entre equipes e com rede intersetorial, NUmero de reunido mensal entre equipes e com rede intersetorial, 8 2025 NUmero 9 12 Numero
através de matriciamento, discusséo de estudo de caso, através de matriciamento, discussao de estudo de caso, Colegiado
Colegiado de salde mental, entre outras estratégias similares. de salde mental, entre outras estratégias similares.

Acdo N2 1 - Realizar reunido mensal entre equipes e com rede intersetorial, através de matriciamento, discussao de estudo de caso, Colegiado de salde mental, entre outras estratégias similares.

2.1.55 Garantir a periodicidade para renovacdo das receitas e avaliacdo Cobertura da periodicidade para renovacao das receitas e avaliacdgo 75,00 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual
quanto ao uso do(s) medicamento(s) juntamente com a ESF. quanto ao uso do(s) medicamento(s) juntamente com a ESF.

Acao N2 1 - Garantir a periodicidade para renovagao das receitas e avaliagdo quanto ao uso do(s) medicamento(s) juntamente com a ESF.

2.1.56  Oferecer atendimento e acompanhamento terapéutico Oferta de atendimento e acompanhamento terapéutico 8 2025 NUmero 9 12 Nimero
ambulatorial e/ou grupos em parceria com ESF para pessoas ambulatorial e/ou grupos em parceria com ESF para pessoas
usuarios de tabagismo, alcool e outras drogas. usuarios de tabagismo, dlcool e outras drogas.

Acdo N2 1 - Oferecer atendimento e acompanhamento terapéutico ambulatorial e/ou grupos em parceria com ESF para pessoas usudrios de tabagismo, alcool e outras drogas.

2.1.57 Promover uma assisténcia as criancas e adolescentes vitimas de  Proporcdo de assisténcia as criancas e adolescentes vitimas de 0,00 2025  Percentual 85,00 100,00 Percentual
violéncia. violéncia.

Acéo N2 1 - Promover uma assisténcia as criangas e adolescentes vitimas de violéncia.

2.1.58 Desenvolver agdes de promogao e prevencao a salde mental NUmero de agbes de promogado e prevencgdo a salde mental nas 1 2025 Ndmero 5 8 Ndmero
nas escolas. escolas.

Acdo N2 1 - Desenvolver acdes de promocdo e prevencdo a salde mental nas escolas.

2.1.59 Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por Proporcdo realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota 65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual
profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos Ultimos 6 meses de  por profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos Gltimos 6 meses
pessoas portadora diabetes e/ou hipertensao. de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensao.

Acdo N2 1 - Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos Ultimos 6 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensdo.

2.1.60 Ter pelo menos 01 registro de medicdo da pressao arterial, Percentual de pelo menos 01 registro de medicao da pressao 65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual
realizado nos Ultimos 06 meses de pessoas portadora diabetes arterial, realizado nos Ultimos 06 meses de pessoas portadora
e/ou hipertensao. diabetes e/ou hipertensao.

Acdo N2 1 - Ter pelo menos 01 registro de medigao da pressao arterial, realizado nos Ultimos 06 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensao.

2.1.61 Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, com Percentual de pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, 65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual
intervalo minimo de 30 dias, realizadas nos Ultimos 12 meses de = com intervalo minimo de 30 dias, realizadas nos Ultimos 12 meses
pessoas portadora diabetes e/ou hipertensao. de pessoas portadora diabetes e/ou hipertenséao.

Acéo N2 1 - Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, com intervalo minimo de 30 dias, realizadas nos Ultimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensao.

2.1.62 Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura, nos Percentual de realizagdo de pelo menos 01 (um) registro de peso e 65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual
Ultimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou altura, nos Ultimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou
hipertensao. hipertenséo.

Acdo N2 1 - Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura, nos Ultimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensdo

2.1.63 Ter pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada de pessoas Percentual de pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada de 75,00 2025 @ Percentual 68,00 75,00 Percentual
portadora diabetes, solicitada ou avaliada, nos Ultimos 12 pessoas portadora diabetes, solicitada ou avaliada, nos ultimos 12
meses; meses;
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Acdo N2 1 - Ter pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada de pessoas portadora diabetes, solicitada ou avaliada, nos Ultimos 12 meses;

2.1.64 Ter pelo menos 01 registro de avaliacdo dos pés de pessoas Percentual de pelo menos 01 registro de avaliacdo dos pés de 65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual
portadora diabetes, realizado nos ultimos 12 meses pessoas portadora diabetes, realizado nos ultimos 12 meses

Acdo N2 1 - Ter pelo menos 01 registro de avaliacdo dos pés de pessoas portadora diabetes, realizado nos Gltimos 12 meses

2.1.65  Atingir cobertura de primeira consulta odontolégica programada = Cobertura de primeira consulta odontoldgica programada por 1,00 2025  Percentual 2,00 5,00 Percentual
por equipe de Salde Bucal (eSB) na Atencdo Primaria a Saude equipe de Saude Bucal (eSB) na Atengdo Primaria a Saude (APS)
(APS)

Acdo N2 1 - Atingir cobertura de primeira consulta odontolégica programada por equipe de Saldde Bucal (eSB) na Atencéo Primaria a Saude (APS)

2.1.66  Razdo entre tratamentos concluidos por equipe de Saude Bucal Razdo entre tratamentos concluidos por equipe de Salde Bucal 40,00 2025 Percentual 50,00 75,00 Percentual
(eSB) na Atencado Primaria a Saude (APS). (eSB) na Atencdo Primaria a Saude (APS).

Acdo N2 1 - Razdo entre tratamentos concluidos por equipe de Saude Bucal (eSB) na Atengdo Priméria a Saude (APS).

2.1.67 Taxa de exodontias realizadas por equipe de Salde Bucal (eSB) Taxa de exodontias realizadas por equipe de Saude Bucal (eSB) na 12,00 2025 Percentual 12,00 8,00 Percentual
na Atencdo Primaria a Saude (APS). Atencdo Primaria a Saude (APS).

Acdo N2 1 - Taxa de exodontias realizadas por equipe de Saude Bucal (eSB) na Atencao Primaria a Saude (APS).

2.1.68 Ampliar a escovagao Supervisionada por equipes de Salude Escovagdo Supervisionada por equipes de Saude Bucal (eSB) em - 2025  Percentual 1,00 1,00 Percentual
Bucal (eSB) em faixa etéria escolar (de 6 a 12 anos) no ambito faixa etdria escolar (de 6 a 12 anos) no ambito da Atengéo Primaria
da Atencao Primaria a Saude (APS). a Saude (APS).

Acdo N2 1 - Ampliar a escovagdo Supervisionada por equipes de Saude Bucal (eSB) em faixa etéria escolar (de 6 a 12 anos) no ambito da Atencdo Primaria a Saude (APS).

2.1.69 Ampliar acesso de procedimentos odontolégicos preventivos por = Procedimentos odontolégicos preventivos por equipes de Saude 60,00 2025 Percentual 65,00 80,00 Percentual
equipes de Salde Bucal (eSB) na Atencéo Primaria a Salde Bucal (eSB) na Atencao Primaria a Salde (APS).
(APS).

Acdo N2 1 - Ampliar acesso de procedimentos odontoldgicos preventivos por equipes de Salde Bucal (eSB) na Atencdo Primaria a Saude (APS).

2.1.70  Ampliar Tratamentos Restauradores Atraumaticos (ART) Tratamentos Restauradores Atraumaticos (ART) realizados por 1,00 2025 Percentual 2,00 8,00 Percentual
realizados por equipe de Saude Bucal (eSB) na Atengao Primdria  equipe de Saude Bucal (eSB) na Atencao Primdria a Saude (APS).
a Saude (APS).

Acdo N2 1 - Ampliar Tratamentos Restauradores Atraumaticos (ART) realizados por equipe de Saude Bucal (eSB) na Atengdo Primaria a Saude (APS).
2.1.71  Ampliar a oferta de servigos de salde na Atengao Primaria. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica - 2025  Percentual 5,00 20,00 Percentual
Acdo N2 1 - Ampliar a oferta de servigos de salde na Atengdo Primaria.

2.1.72 Fortalecer a saude da mulher, crianga, adolescente, idoso e Elevacéo da proporgdo de atendimentos de pré-natal, puericultura, - 2025  Percentual 3,00 12,00 Percentual
homem. salde bucal e rastreamentos (colo do Utero, mama, HPV).

Acao N2 1 - Fortalecer a salde da mulher, crianca, adolescente, idoso e homem.

2.1.73  Ampliar as a¢des em doencgas crénicas, saude bucal e satde Ampliacdo do acompanhamento de hipertensos e diabéticos. - 2025  Percentual 75,00 90,00 Percentual
mental.

Acdo N2 1 - Ampliar as acdes em doencas cronicas, salde bucal e saide mental.
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2.1.74  Estimular promocdo e prevencdo em saude, incluindo praticas Maior adesao a atividades de educacdo em saude, promocéao e - 2025  Percentual 5,00 11,00 Percentual
corporais e integrativas. praticas integrativas.

Acdo N2 1 - Estimular promogdo e prevencdo em salde, incluindo préaticas corporais e integrativas.

2.1.75 Desenvolver politicas de equidade em saude. Criacdo de comités locais de apoio e fortalecimento de politicas de 3 2025 Ndmero 3 6 Ndmero
equidade.

Acdo N2 1 - Desenvolver politicas de equidade em salde.

2.1.76  Implantar e consolidar o atendimento multidisciplinar (eMulti). Consolidacao do matriciamento em satide mental e acées 5 2025 NUmero 10 25 NUmero
interprofissionais da eMulti.

Acao N2 1 - Implantar e consolidar o atendimento multidisciplinar (eMulti).

DIRETRIZ N2 3 - 'SAUDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOCAO E O ACESSO A SAUDE PARA TODA POPULACAO. PROGRAMA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE -
MAC

OBJETIVO N2 3.1 - Manter e qualificar a oferta de servicos de Média e Alta Complexidade (MAC), garantindo acesso integral da populacao aos procedimentos especializados,
consultas, exames e internacdes hospitalares, com foco na equidade e eficiéncia do cuidado.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2026- Unidade de
avaliacao da meta 2026 2029) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
3.1.1 Garantir Recursos Para Rateio pela Participacdo em Rateio pela Participagdo em Consércio Publico - - Moeda 192.000,00 822.000,00 Moeda

Consércio Publico
Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Rateio pela Participagdo em Consércio Publico

3.1.2 Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Material, Bem ou Serv para Distribuicdo. Gratuita - - Moeda 32.000,00 137.900,00 Moeda
Distribuicdo. Gratuita

Agao N2 1 - Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuicao. Gratuita

3.1.3 Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica - - Moeda 30.000,00 129.500,00 Moeda
Pessoa Juridica

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

DIRETRIZ N2 4 - SAUDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOCAO E O ACESSO A SAUDE PARA TODA POPULACAO. PROGRAMA TRANSPORTE EM SAUDE

OBJETIVO N2 4.1 - Manter o transporte em salde a toda a populagdo que necessita realizar Tratamento Fora do Domicilio (TFD), garantindo acesso ao cuidado e continuidade do
tratamento.
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Garantir Recursos Para Rateio pela Participacdo em Rateio pela Participacdo em Consoércio Publico Moeda 27.900,00 120.255,00 Moeda
Consércio Publico

Acgdo N° 1 - Garantir Recursos Para Rateio pela Participagdo em Consércio Publico

4.1.2  Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas = Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 520.000,00 2.241.300,00 Moeda
- Pessoal Civil

Agdo N2 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
4.1.3  Garantir Recursos Para Obrigacdes Patronais Obrigagdes Patronais - - Moeda 104.000,00 448.260,00 Moeda
Acgdo N2 1 - Garantir Recursos Para Obrigagdes Patronais

4.1.4  Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - QOutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil - - Moeda 226.000,00 974.088,00 Moeda
Pessoal Civil

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
4.1.5 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 519.000,00 2.236.200,00 Moeda
Acgao N2 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

4.1.6  Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica - - Moeda 117.000,00 504.350,00 Moeda
Pessoa Juridica

Agdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

4.1.7  Garantir Recursos Para Equipamentos e Material Equipamentos e Material Permanente - - Moeda 10.000,00 40.000,00 Moeda
Permanente

Acgdo N2 1 - Garantir Recursos Para Equipamentos e Material Permanente

OBJETIVO N2 5.1 - Manter a distribuicdo de medicamentos a populacdo, garantindo o abastecimento e a dispensacao conforme as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica, realizando acdes voltadas a promocao, protecdo e recuperacao da salde.
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5.1.1 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Vencimentos E Vantagens Fixas - - - Moeda

Pessoal Civil

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

5.1.2 Garantir Recursos Para Obrigagdes Patronais Obrigagdes Patronais - - Moeda

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Obrigagcdes Patronais

5.1.3 Garantir Recursos Para Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil Outras Despesas Variaveis - Pessoal - - Moeda
Civil

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil

5.1.4 Garantir Recursos Para Indenizacdes e Restituicoes Trabalhista Indenizacbes e Restituicdes - - Moeda
Trabalhista

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Indenizacdes e Restituicdes Trabalhista

5.1.5 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

5.1.6 Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica Outros Servicos De Terceiros - Pessoa - - Moeda
Juridica

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

5.1.7 Monitorar e atualizar anualmente a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais indice de Atualizacdo e Qualificacdo da 60,00 2025  Percentual

(REMUME), conforme perfil epidemioldgico e necessidades da populagao. REMUME

Acdo N2 1 - Monitorar e atualizar anualmente a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), conforme perfil epidemiolégico e necessidades da populacdo

5.1.8 Reduzir perdas por vencimento e méa gestdo de estoque. Percentual de Perdas de 90,00 2025  Percentual
Medicamentos

Acao N2 1 - Reduzir perdas por vencimento e mé gestdo de estoque.

5.1.9 Promover o uso seguro e racional de medicamentos pela populacdo. NuUmero de Promocdo do Uso Racional 4 2025 Ndmero
de Medicamentos

Agao N2 1 - Promover o uso seguro e racional de medicamentos pela populagao.

5.1.10 Fortalecer e qualificar o sistema de coleta e destinacdo adequada de medicamentos vencidos indice de Qualificacdo do Sistema de 20,00 2025 indice
ou em desuso. Descarte de Medicamentos

Acdo N2 1 - Fortalecer e qualificar o sistema de coleta e destinacdo adequada de medicamentos vencidos ou em desuso.

5.1.11 Acompanhar sistematicamente os indicadores da Assisténcia Farmacéutica. indice de Monitoramento e Avaliacdo 100,00 2025 indice
da Assisténcia Farmacéutica

Acéo N2 1 - Acompanhar sistematicamente os indicadores da Assisténcia Farmacéutica.
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OBJETIVO N2 6.1 - Garantir a promocado da salde, prevencao e controle de doencas e agravos, monitoramento continuo dos determinantes sociais, ambientais e
epidemioldgicos, e a resposta oportuna as emergéncias em salde publica, visando reduzir riscos, proteger a populacéo e melhorar a qualidade de vida no municipio.

6.1.1 CADASTRAR TODA EQUIPE DO VIGIMINAS NO PERCENTUAL DA EQUIPE DO VIGIMINAS CADASTRA
CNES

Acdo N2 1 - CADASTRAR TODA EQUIPE DO VIGIMINAS NO CNES

6.1.2 INCENTIVAR A CAPACITACAO DA EQUIPE DE PERCENTUAL DE CARGA HORARIA REALIZADA EM CAPACITACOES
VIGILANCIA EM SAUDE DE VIGILANCIA EM SAUDE

Ac&o N2 1 - INCENTIVAR A CAPACITAGAO DA EQUIPE DE VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N2 6.2 - VIGILANCIA SANITARIA

90,00

90,00

2025

2025

Percentual

Percentual

90,00

90,00

90,00

90,00

Percentual

Percentual

2.1 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Civil

Acgdo N2 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

6.2.2 Garantir Recursos Para Obrigagdes Patronais Obrigagdes Patronais

Acgdo N2 1 - Garantir Recursos Para Obrigagdes Patronais

6.2.3 Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil

6.2.4 Garantir Recursos Para Diérias - Pessoal Civil Diérias - Pessoal Civil

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Diarias - Pessoal Civil

6.2.5 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo

Acdo N° 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

6.2.6 Garantir Recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica
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Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica

6.2.7 Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica - - Moeda 11.300,00 48.705,00 Moeda
Juridica

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

6.2.8 Garantir Recursos Para Indenizagdes Pela Execucao De Trabalho De Indenizagdes Pela Execugdo De Trabalho De Campo - - Moeda 3.800,00 16.400,00 Moeda
Campo

Acgao N2 1 - Garantir Recursos Para Indenizacdes Pela Execucédo De Trabalho De Campo

6.2.9 FORTALECE E GARANTIR A ALIMENTACAO REGULAR DOS PRINCIPAIS = Proporcéo de registro de 6bitos com causa basica definida 90,00 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual
SISTEMAS DE INFORMAGOES NO AMBITO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Ac&o N2 1 - FORTALECE E GARANTIR A ALIMENTACAO REGULAR DOS PRINCIPAIS SISTEMAS DE INFORMAGCOES NO AMBITO DA VIGILANCIA EM SAUDE

6.2.10 Atualizar o cadastro de estabelecimentos municipais Cadastro de estabelecimentos municipais atualizados - - Ndmero 1 1 Ndmero
Acao N2 1 - Atualizar o cadastro de estabelecimentos municipais

6.2.11 Estabelecimentos nivel de risco 1 inspecionados Percentual de estabelecimentos nivel de risco 1 inspecionados - - Percentual 15,00 15,00 Percentual
Acdo N2 1 - Estabelecimentos nivel de risco 1 inspecionados

6.2.12  Estabelecimento nivel de risco 2 inspecionados Percentual de estabelecimento de nivel de risco 2 inspecionados - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
Acdo N2 1 - Estabelecimento nivel de risco 2 inspecionados

6.2.13  Estabelecimento de nivel de risco 3, sob fiscaliza¢cd municipal, Percentual de estabelecimentos de nivel de risco 3, inspecionados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
inspecionados

Acao N2 1 - Estabelecimento de nivel de risco 3, sob fiscalizacdo municipal, inspecionados

6.2.14 ACOES DE VIGILANCIA EM AGUA PARA CONSUMO HUMANO Percentual de acdes de vigilancia de agrotoxicos em &gua para - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
consumo humano

Ac&o N2 1 - AGOES DE VIGILANCIA EM AGUA PARA CONSUMO HUMANO

6.2.15 Estabelecimentos comercializadores de alimentos vegetais frescos Percentual de estabelecimentos comercializadores de alimentos - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
inspecionados para avaliacdo das informacdes de rastreabilidade vegetais frescos inspecionados para informacao de rastrabilidade
nos municipios nos municipios

Acgao N2 1 - Estabelecimentos comercializadores de alimentos vegetais frescos inspecionados para avaliagdo das informagdes de rastreabilidade nos municipios

OBJETIVO N2 6.3 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
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6.3.1 Garantir Recursos Para Contratagdo por Tempo Contratacao por Tempo Determinado - - Moeda 165.500,00 713.325,00 Moeda
Determinado

Acgao N2 1 - . Garantir Recursos Para Contratagdo por Tempo Determinado

6.3.2 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 10.000,00 43.000,00 Moeda
Fixas - Pessoal Civil

Acgao N2 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
6.3.3 Garantir Recursos Para Obrigagdes Patronais Obrigagdes Patronais - - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda
Acgao N2 1 - Garantir Recursos Para Obrigacdes Patronais

6.3.4 Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil - - Moeda 26.000,00 112.065,00 Moeda
Pessoal Civil

Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil

6.3.5 Garantir Recursos Para IndenizacOes e Restituicdes Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas - - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda
Trabalhistas

Agao N2 1 - Garantir Recursos Para Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas

6.3.6 Garantir Recursos Para Diarias - Pessoal Civil Diérias - Pessoal Civil - - Moeda 900,00 4.050,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Diarias - Pessoal Civil

6.3.7 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 7.550,00 32.533,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

6.3.8 Garantir Recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica - - Moeda 1.200,00 5.173,00 Moeda
Pessoa Juridica

Acdo N2 1 - Garantir Recursos Para Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

6.3.9 GARANTIR O ENVIO REGULAR DOS LOTES DOS envio regular de lotes dos sistemas de informagdes do ambito da vigilancia em - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
SISTEMAS DE INFOMACOES saude

Ac&o N2 1 - GARANTIR O ENVIO REGULAR DOS LOTES DOS SISTEMAS DE INFOMAGOES

6.3.10 Qualificacdo dos campos das notifcagdo prrenchidos Proporgdo de preenchimento do campo ocupagado nas notificacdes de agravos 90,00 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual
de forma correta relacionados ao trabalho.

Acgao N2 1 - Qualificagdo dos campos das notifcagdo prrenchidos de forma correta

6.3.11 Garantir barreira imunologica capaz de interromper a Percentual de cdes e gatos vacinados - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
transmissao da raiva nos caes e gatos

Acdo N2 1 - Garantir barreira imunoldgica capaz de interromper a transmissao da raiva nos caes e gatos
6.3.12  Garantir que os contatos com novos caso de Percentual de contatos examinas de novos casos de tuberculose pulmonar com - - Percentual 90,00 90,00 Percentual

tuberculode tenha conformagéao laboratorial confirmacgao laboratorial
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Acdo N2 1 - Garantir que os contatos com novos caso de tuberculode tenha conformacéao laboratorial

6.3.13  Realizar investigagdo epidemiologica para casos Percentual de investigacdo de doencas e agravos relacionados ao trabalho - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
suspeitos de terem relagao com o trabalho

Acgao N2 1 - Realizar investigagdo epidemiologica para casos suspeitos de terem relagdo com o trabalho

6.3.14  Garantir inspecao em ambientes e processos de percentual de inspecdes em ambiente e processos de trabalhos realizados - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
trabalho

Acgao N2 1 - Garantir inspecdo em ambientes e processos de trabalho

6.3.15 Garantir qualidade pre analiticas das amostras Percentual de exames que atendem ao criterios de qualidade pre analiticos - - Percentual 95,00 95,00 Percentual
encaminhadas aos laboratorios de saude publica das amostras encaminhadas aos laboratorios de saude publica

Acao N2 1 - Garantir qualidade pre analiticas das amostras encaminhadas aos laboratérios de satude publica

6.3.16 Investigacado de surtos de doencas transmitidas por Percentual de surtos de doencas transmitidas por dgua e alimentos - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
4gua e alimentos oportunamente investigados oportunamente

Acdo N2 1 - Investigagdo de surtos de doencas transmitidas por dgua e alimentos oportunamente

6.3.17 Notificagbes compulsérias encerradas oportunamente Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) - - Ndmero 90 90 Ndmero
encerrados em até 60 dias apds notificacao.

Acdo N2 1 - Notificagdes compulsérias encerradas oportunamente

6.3.18 Investigagcdo de doencas e agravos relacionados ao Numero de casos investigados de doencas e agravos telacionados ao uso de - - Ndmero 2 2 Numero
uso de agrotoxico nos municipios agrotoxico no municipio

Acdo N2 1 - Investigacdo de doencas e agravos relacionados ao uso de agrotéxico nos municipios

DIRETRIZ N2 7 - 'SAUDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOCAO E O ACESSO A SAUDE PARA TODA POPULACAO. PROGRAMA ALIMENTACAO E NUTRICAO EM
SAUDE

OBJETIVO N2 7.1 - Atender as necessidades nutricionais da populacdo, promovendo seguranca alimentar, habitos de vida saudaveis e apoio aos programas de saude, de forma a
suprir as necessidades nutricionais e contribuir para a promocao, protecdo e recuperacao da saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br 16 de 24



Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo

Moeda 150.000,00 646.515,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo
7.1.2  Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Material, Bem ou Serv para Distribuicdo. Gratuita - - Moeda 20.000,00 86.000,00 Moeda
Distribuigdo. Gratuita
Agdo N2 1 - Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuigdo. Gratuita
7.1.3 Realizar 1 campanha anual de alimentagao saudavel nas NUmero de campanhas de alimentagao saudavel 1 2025 NUmero 2 8 NUmero

escolas e UBS realizadas.

Agdo N2 1 - Realizar 1 campanha anual de alimentacdo saudavel nas escolas e UBS
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122 - Administracao Geral

301 - Atencdo Basica

Garantir recursos para Contratagdo por Tempo Determinado

Garantir recursos para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Garantir recursos para Obrigacdes Patronais

Garantir recursos para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Garantir recursos para Indenizagbes e Restituigdes Trabalhistas

Garantir Recursos para Didrias - Pessoal Civil

Garantir Recursos para Material De Consumo

Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuigdo. Gratuita
Garantir Recursos Para Passagens e Despesas com Locomogao.

Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Garantir Recursos Para Servigos de Tecnologia da Informac&o e Comunicagdo - Pessoa Juridica

Garantir Recursos Para Contribuigdes

Garantir Recursos para Material De Consumo

Garantir Recursos Para Diéarias- Pessoal Civil

Garantir recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica
Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente
Garantir Recursos Para Obras E Instalacdes

Garantir Recursos Para Contratagao por Tempo Determinado
Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Garantir Recursos Para Obrigagdes Patronais

Garantir Recursos Para Indenizacbes e Restituicdes Trabalhista
Garantir Recursos Para Diarias - Pessoal Civil

Garantir Recursos Para Material De Consumo

Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuicdo. Gratuita
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Garantir Recursos Para Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo 1.617.000,00

Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica 1.567.200,00
Garantir Recursos Para Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo - Pessoa Juridica 34.000,00
Garantir Recursos Para Indenizacdo pela Execugdo de Trabalho de Campo 7.000,00
Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente 10.000,00
Ampliar acesso de demanda programada em relagao ao total de demandas (esponténea e programada) em APS 55,00
Considerar exclusivamente os cadastros realizados por meio de cadastro individual, incluido ou atualizado nos Ultimos dois anos (24 meses), até o Ultimo més 78,00

do quadrimestre avaliado

Contabilizar o nimero de pessoas que atendam a definicdo de acompanhamento, dentro do periodo de um ano, e que possuam cadastro vinculado na vigéncia 78,00
anterior da equipe de APS

Garantir 12 consulta de pré-natal até 122 semana de gestagao 69,00
Ofertar 7 ou + consultas de pré-natal contendo registro de pressao arterial, peso e altura 69,00
Ter 3 visitas de agente comunitario de sadde com intervalo minimo de 30 dias apds a 12 consulta da gestante 70,00
Ter registro de doses de dTpa a partir da 202 semana da gestagao 68,00
Ter registro de teste rapido ou exame avaliado de sifilis, HIV, hepatite B e C, no primeiro trimestre de gestagao 68,00
Ter registro de teste rapido ou exame avaliado de sifilis, HIV, no terceiro trimestre de gestacao 68,00
Garantir 1 consulta presencial ou remota por médico(a) ou enfermeiro(a) no puerpério 68,00
Ter 1 visita de agente comunitario de sadde no puerpério 68,00
Ter 1 avaliacdo de salde bucal do cirurgido dentista, técnico de dentista durante a gestacao 68,00
Garantir de cobertura de rastreamento de cancer de colo de Utero em mulheres de 25 a 34 anos 60,00
Ter vacinacao de HPV para faixa etéria de 9 a 14 anos do sexo feminino 68,00
Ter 1 atendimento presencial ou remoto para adolescentes e mulheres de 14 a 69 anos sobre atencdo a salde sexual e reprodutiva nos Gltimos 12 meses 68,00
Garantir cobertura de rastreamento de cancer de mama nas mulheres de 50 a 69 anos nos Ultimos 24 meses 68,00
Implementar um comité local de apoio as mulheres 1

Ter a 12 consulta presencial realizada por médica(o) ou enfermeira(o), até o 309 dia de vida. 68,00
Ter pelo menos 09 (nove) consultas presenciais ou remotas realizadas por médica(o) ou enfermeira(o) até dois anos de vida. 68,00
Ter pelo menos 09 (nove) registros simultaneos de peso e altura até os dois anos de vida. 68,00
Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de vida e a segunda até os 06 (seis) 68,00

meses de vida
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Ter vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infecgées causadas por Haemophilus influenzae tipo b, poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola, 68,00
pneumocdcica, registradas com todas as doses recomendadas.

Garantir agcdo com tema salde do homem anualmente 1
Ampliar acesso de homens com acompanhamento ambulatorial 65,00
Ampliar acesso de homens que participam em atividades de promocao de salde 2,00
Ampliar acesso a atendimentos por pessoa assistida pela eMulti na Atencdo Primaria a Saldde (APS). 1
Ampliar ades interprofissionais realizadas pela eMulti na Atencédo Primaria a Saude (APS). 2
Ampliar nimero de acdes para implantacdo das politicas de promogéo da equidade em sautde. 2
Aprimorar as fichas de cadastro individual no E-SUS APS com os campos &#34;orientacdo sexual&#34; e/ou &#34;identidade de género&#34; devidamente 70,00

preenchidos

Ampliar acesso a atendimentos individuais de pessoas pretas e pardas na Atengao Priméaria a Saude (APS). 15,00
Ter pelo menos 01 (uma) consulta por profissional médica (o) ou enfermeira(o) presencial ou remota nos Ultimos 12 meses que antecedem o periodo em 68,00
andlise;

Ter realizado pelo menos 02 (dois) registros simultaneos de peso e altura para avaliagdo antropométrica nos ultimos 12 meses; 68,00
Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS, com intervalo minimo de 30 (trinta) dias entre as visitas, nos Ultimos 12 meses que 68,00

antecedem o periodo em anélise;

Ter um registro de uma dose da vacina influenza, nos Gltimos 12 meses que antecedem o periodo em anélise 68,00
Ampliar do nimero de participantes das atividades coletivas em atividade fisica e praticas corporais oferecidas pelo municipio. 1,00
Ndmero de atividades coletivas de educacdo em saude voltadas para a promoc&o da sadde 7
Ampliar a populacéo atendida nas Unidades Basicas de Salde com registros dos formulérios de marcadores de consumo alimentar. 1,00
Ampliar o acompanhamento do estado nutricional da populacao. 9,00
Ampliar o nUmero de procedimentos realizados com o uso das Praticas Integrativas e Complementares ofertadas nos servicos de Atencao Primaria a Saude 125
(APS).

Qualificar os profissionais da atengdo primaria sobre portadores de sofrimento mental, por meio de educagdo permanente e continuada. 1
Realizar reunido mensal entre equipes e com rede intersetorial, através de matriciamento, discussé@o de estudo de caso, Colegiado de salide mental, entre 9

outras estratégias similares.

Garantir a periodicidade para renovagdo das receitas e avaliagdo quanto ao uso do(s) medicamento(s) juntamente com a ESF. 80,00
Oferecer atendimento e acompanhamento terapéutico ambulatorial e/ou grupos em parceria com ESF para pessoas usudrios de tabagismo, alcool e outras 9
drogas.

Promover uma assisténcia as criancas e adolescentes vitimas de violéncia. 85,00
Desenvolver acdes de promogdo e prevencao a salide mental nas escolas. 5
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Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos Ultimos 6 meses de pessoas portadora diabetes
e/ou hipertensao.

Ter pelo menos 01 registro de medicdo da pressao arterial, realizado nos Ultimos 06 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensao.

Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, com intervalo minimo de 30 dias, realizadas nos Gltimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou
hipertenséo.

Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura, nos Ultimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensdo.
Ter pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada de pessoas portadora diabetes, solicitada ou avaliada, nos ultimos 12 meses;
Ter pelo menos 01 registro de avaliagdo dos pés de pessoas portadora diabetes, realizado nos Ultimos 12 meses
Atingir cobertura de primeira consulta odontolégica programada por equipe de Saude Bucal (eSB) na Atengdo Primaria a Saude (APS)
Razdo entre tratamentos concluidos por equipe de Salde Bucal (eSB) na Atencdo Primaria a Salde (APS).
Taxa de exodontias realizadas por equipe de Saude Bucal (eSB) na Atengdo Priméria a Saude (APS).
Ampliar a escovacdo Supervisionada por equipes de Saude Bucal (eSB) em faixa etdria escolar (de 6 a 12 anos) no ambito da Atengdo Primaria a Saude (APS).
Ampliar acesso de procedimentos odontoldgicos preventivos por equipes de Sadde Bucal (eSB) na Atengdo Primaria a Salude (APS).
Ampliar Tratamentos Restauradores Atraumaticos (ART) realizados por equipe de Saude Bucal (eSB) na Atencdo Primaria a Saude (APS).
Ampliar a oferta de servigcos de salde na Atencgdo Primaria.
Fortalecer a salide da mulher, crianca, adolescente, idoso e homem.
Ampliar as acdes em doencas cronicas, salde bucal e saide mental.
Estimular promocéo e prevengédo em salde, incluindo praticas corporais e integrativas.
Desenvolver politicas de equidade em salde.
Implantar e consolidar o atendimento multidisciplinar (eMulti).

302 - Assisténcia Hospitalar e Garantir Recursos Para Rateio pela Participacdo em Consércio Publico

Ambulatorial
Garantir Recursos Para Rateio pela Participacdo em Consércio Publico
Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuicdo. Gratuita
Garantir Recursos Para Obrigacdes Patronais
Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica
Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Garantir Recursos Para Material De Consumo

Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica
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Garantir Recursos Para Equipamentos e Material Permanente
303 - Suporte Profilatico e Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Terapéutico
Garantir Recursos Para Obrigacdes Patronais
Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil
Garantir Recursos Para Indenizagdes e Restituicoes Trabalhista
Garantir Recursos Para Material De Consumo
Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica
Monitorar e atualizar anualmente a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), conforme perfil epidemioldgico e necessidades da populagao.
Reduzir perdas por vencimento e méa gestdo de estoque.
Promover o uso seguro e racional de medicamentos pela populagao.
Fortalecer e qualificar o sistema de coleta e destinagdo adequada de medicamentos vencidos ou em desuso.
Acompanhar sistematicamente os indicadores da Assisténcia Farmacéutica.
304 - Vigilancia Sanitaria Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Garantir Recursos Para Obrigacdes Patronais
Garantir Recursos Para Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil
Garantir Recursos Para Diérias - Pessoal Civil
Garantir Recursos Para Material De Consumo
Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Fisica
Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica
Garantir Recursos Para Indenizacdes Pela Execucdo De Trabalho De Campo
FORTALECE E GARANTIR A ALIMENTACAO REGULAR DOS PRINCIPAIS SISTEMAS DE INFORMACOES NO AMBITO DA VIGILANCIA EM SAUDE
Atualizar o cadastro de estabelecimentos municipais
Estabelecimentos nivel de risco 1 inspecionados
Estabelecimento nivel de risco 2 inspecionados
Estabelecimento de nivel de risco 3, sob fiscalizagd municipal, inspecionados
ACOES DE VIGILANCIA EM AGUA PARA CONSUMO HUMANO

Estabelecimentos comercializadores de alimentos vegetais frescos inspecionados para avaliagao das informacdes de rastreabilidade nos municipios
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305 - Vigilancia CADASTRAR TODA EQUIPE DO VIGIMINAS NO CNES 90,00
Epidemiolégica

Garantir Recursos Para Contratagdo por Tempo Determinado 165.500,00
INCENTIVAR A CAPACITACAO DA EQUIPE DE VIGILANCIA EM SAUDE 90,00
Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00
Garantir Recursos Para Obrigacdes Patronais 500,00
Garantir Recursos Para Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 26.000,00
Garantir Recursos Para Indenizacdes e Restituicoes Trabalhistas 500,00
Garantir Recursos Para Didrias - Pessoal Civil 900,00
Garantir Recursos Para Material De Consumo 7.550,00
Garantir Recursos Para Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica 1.200,00
GARANTIR O ENVIO REGULAR DOS LOTES DOS SISTEMAS DE INFOMAGOES 90,00
Qualificagdo dos campos das notifcacdo prrenchidos de forma correta 90,00
Garantir barreira imunologica capaz de interromper a transmissao da raiva nos caes e gatos 80,00
Garantir que os contatos com novos caso de tuberculode tenha conformacgéao laboratorial 90,00
Realizar investigacdo epidemiologica para casos suspeitos de terem relacdo com o trabalho 90,00
Garantir inspegdao em ambientes e processos de trabalho 90,00
Garantir qualidade pre analiticas das amostras encaminhadas aos laboratorios de saude publica 95,00
Investigacédo de surtos de doengas transmitidas por dgua e alimentos oportunamente 90,00
Notificacdes compulsérias encerradas oportunamente 90
Investigacdo de doencas e agravos relacionados ao uso de agrotoxico nos municipios 2

306 - Alimentacdo e Nutricdo Garantir Recursos Para Material De Consumo 150.000,00
Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuicdo. Gratuita 20.000,00
Realizar 1 campanha anual de alimentagdo saudavel nas escolas e UBS 2
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 829.000,00 500,00 100,00 N/A N/A N/A N/A 829.600,00
Administragao
Geral Capital N/A 94.000,00 N/A 900,00 N/A N/A N/A N/A 94.900,00
301 - Atengdo Corrente N/A 5.675.000,00 2.096.300,00 412.100,00 N/A N/A N/A N/A  8.183.400,00
Béasica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Assisténcia = Corrente N/A 1.715.900,00 62.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.777.900,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A 218.400,00 100.500,00 131.700,00 N/A N/A N/A N/A 450.600,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A 93.000,00 12.250,00 N/A N/A N/A N/A 105.250,00
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 75.500,00 97.000,00 14.150,00 N/A N/A N/A N/A 186.650,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A 70.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 170.000,00
Alimentacdo e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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