
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2026

Município: Natércia - MG
Estado: Minas Gerais

Região de Saúde: Pouso Alegre/Santa Rita do Sapucaí

Período do Plano de Saúde:  2026-2029

Data de finalização: 20/08/2026 14:08:55

Status da PAS: Em Análise no Conselho de Saúde

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - 'SAÚDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOÇÃO E O ACESSO À SAÚDE PARA TODA POPULAÇÃO. PROGRAMA APOIO ADMINISTRATIVO EM SAÚDE.

OBJETIVO Nº 1.1 - Apresentar à Secretaria Municipal de Saúde meios para a implementação e gestão dos diversos programas, por meio de ações voltadas à atualização,
manutenção e aprimoramento dos serviços, a fim de proporcionar melhores condições de trabalho e gestão eficiente.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Garantir recursos para Contratação por Tempo Determinado Contratação por Tempo Determinado - - Moeda 10.000,00 43.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir recursos para Contratação por Tempo Determinado

1.1.2 Garantir recursos para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal
Civil

Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 235.000,00 1.011.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir recursos para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

1.1.3 Garantir recursos para Obrigações Patronais Obrigações Patronais - - Moeda 47.000,00 203.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir recursos para Obrigações Patronais

1.1.4 Garantir recursos para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil - - Moeda 1.000,00 4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir recursos para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil

1.1.5 Garantir recursos para Indenizações e Restituições Trabalhistas Indenizações e Restituições Trabalhistas - - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir recursos para Indenizações e Restituições Trabalhistas

1.1.6 Garantir Recursos para Diárias - Pessoal Civil Diárias - Pessoal Civil - - Moeda 25.000,00 106.000,00 Moeda
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Ação Nº 1 - Garantir Recursos para Diárias - Pessoal Civil

1.1.7 Garantir Recursos para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 260.000,00 1.122.700,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos para Material De Consumo

1.1.8 Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição.
Gratuita

Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita - - Moeda 150.000,00 646.150,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita

1.1.9 Garantir Recursos Para Passagens e Despesas com Locomoção. Passagens e Despesas com Locomoção. - - Moeda 2.000,00 8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Passagens e Despesas com Locomoção.

1.1.10 Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa
Jurídica

Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica - - Moeda 63.100,00 271.975,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica

1.1.11 Garantir Recursos Para Serviços de Tecnologia da Informação e
Comunicação - Pessoa Jurídica

Serviços de Tecnologia da Informação e
Comunicação - Pessoa Jurídica

- - Moeda 24.000,00 103.500,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - Pessoa Jurídica

1.1.12 Garantir Recursos Para Contribuições Contribuições Saúde - - Moeda 10.500,00 45.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Contribuições

1.1.13 Garantir Recursos para Material De Consumo Material De Consumo Para a Manutenção do
Conselho Municipal De Saúde

- - Moeda 1.000,00 4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos para Material De Consumo

1.1.14 Garantir Recursos Para Diárias- Pessoal Civil Diárias Para a Manutenção do Conselho Municipal
De Saúde

- - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Diárias- Pessoal Civil

1.1.15 Garantir recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa
Jurídica

Manutenção do Conselho Municipal De Saúde - - Moeda 10.000,00 43.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica

1.1.16 Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente Equipamentos E Material Permanente - - Moeda 62.000,00 267.220,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente

1.1.17 Garantir Recursos Para Obras E Instalações Obras E Instalações - - Moeda 33.000,00 140.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Obras E Instalações

DIRETRIZ Nº 2 - 'SAÚDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOÇÃO E O ACESSO À SAÚDE PARA TODA POPULAÇÃO. PROGRAMA ATENÇÃO BÁSICA
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OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar a oferta dos serviços de saúde e melhorar a qualidade do atendimento por meio de ações de prevenção, promoção, assistência e recuperação da
saúde, fortalecendo a Atenção Primária como porta de entrada preferencial do sistema.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Garantir Recursos Para Contratação por Tempo Determinado Contratação por Tempo Determinado - - Decimal 1.232.500,00 5.312.195,00 Decimal

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Contratação por Tempo Determinado

2.1.2 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal
Civil

Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 1.756.500,00 7.570.735,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

2.1.3 Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil - - Moeda 789.900,00 3.404.569,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil

2.1.4 Garantir Recursos Para Obrigações Patronais Obrigações Patronais - - Moeda 355.300,00 1.531.320,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Obrigações Patronais

2.1.5 Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições Trabalhista Indenizações e Restituições Trabalhista - - Moeda 53.500,00 230.605,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições Trabalhista

2.1.6 Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil Diárias - Pessoal Civil - - Moeda 1.700,00 7.400,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil

2.1.7 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 734.900,00 3.167.510,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

2.1.8 Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição.
Gratuita

Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita - - Moeda 34.000,00 146.600,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita

2.1.9 Garantir Recursos Para Outras Despesas de Pessoal Decorrentes
de Contratos de Terceirização

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de
Terceirização.

- - Moeda 1.617.000,00 6.972.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização

2.1.10 Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa
Jurídica

Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica - - Moeda 1.567.200,00 6.754.828,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica
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2.1.11 Garantir Recursos Para Serviços de Tecnologia da Informação e
Comunicação - Pessoa Jurídica

Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - Pessoa
Jurídica

- - Moeda 34.000,00 145.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - Pessoa Jurídica

2.1.12 Garantir Recursos Para Indenização pela Execução de Trabalho
de Campo

Indenização pela Execução de Trabalho de Campo - - Moeda 7.000,00 30.150,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Indenização pela Execução de Trabalho de Campo

2.1.13 Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente Equipamentos E Material Permanente - - Moeda 10.000,00 40.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente

2.1.14 Ampliar acesso de demanda programada em relação ao total de
demandas (espontânea e programada) em APS

Percentual de acesso de demanda programada em relação ao total
de demandas (espontânea e programada) na APS

50,00 2025 Percentual 55,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar acesso de demanda programada em relação ao total de demandas (espontânea e programada) em APS

2.1.15 Considerar exclusivamente os cadastros realizados por meio de
cadastro individual, incluído ou atualizado nos últimos dois anos
(24 meses), até o último mês do quadrimestre avaliado

Considerar exclusivamente os cadastros realizados por meio de
cadastro individual, incluído ou atualizado nos últimos dois anos
(24 meses), até o último mês do quadrimestre avaliado

75,00 2025 Percentual 78,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Considerar exclusivamente os cadastros realizados por meio de cadastro individual, incluído ou atualizado nos últimos dois anos (24 meses), até o último mês do quadrimestre avaliado

2.1.16 Contabilizar o número de pessoas que atendam a definição de
acompanhamento, dentro do período de um ano, e que possuam
cadastro vinculado na vigência anterior da equipe de APS

Contabilizar o número de pessoas que atendam a definição de
acompanhamento, dentro do período de um ano, e que possuam
cadastro vinculado na vigência anterior da equipe de APS

75,00 2025 Percentual 78,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contabilizar o número de pessoas que atendam a definição de acompanhamento, dentro do período de um ano, e que possuam cadastro vinculado na vigência anterior da equipe de APS

2.1.17 Garantir 1ª consulta de pré-natal até 12ª semana de gestação Proporção de 1ª consulta de pré-natal até 12ª semana de gestação 65,00 2025 Percentual 69,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir 1ª consulta de pré-natal até 12ª semana de gestação

2.1.18 Ofertar 7 ou + consultas de pré-natal contendo registro de
pressão arterial, peso e altura

Porcentagem de gestantes com 7 ou + consultas de pré-natal
contendo registro de pressão arterial, peso e altura

65,00 2025 Percentual 69,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ofertar 7 ou + consultas de pré-natal contendo registro de pressão arterial, peso e altura

2.1.19 Ter 3 visitas de agente comunitário de saúde com intervalo
mínimo de 30 dias após a 1ª consulta da gestante

Proporção de registro 3 visitas de agente comunitário de saúde
com intervalo mínimo de 30 dias após a 1ª consulta da gestante

65,00 2025 Percentual 70,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter 3 visitas de agente comunitário de saúde com intervalo mínimo de 30 dias após a 1ª consulta da gestante

2.1.20 Ter registro de doses de dTpa a partir da 20ª semana da
gestação

Proporção de registro de doses de dTpa a partir da 20ª semana da
gestação

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter registro de doses de dTpa a partir da 20ª semana da gestação

2.1.21 Ter registro de teste rápido ou exame avaliado de sífilis, HIV,
hepatite B e C, no primeiro trimestre de gestação

Proporção de registro de teste rápido ou exame avaliado de sífilis,
HIV, hepatite B e C, no primeiro trimestre de gestação

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter registro de teste rápido ou exame avaliado de sífilis, HIV, hepatite B e C, no primeiro trimestre de gestação
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2.1.22 Ter registro de teste rápido ou exame avaliado de sífilis, HIV, no
terceiro trimestre de gestação

Proporção de registro de teste rápido ou exame avaliado de sífilis,
HIV, no terceiro trimestre de gestação

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter registro de teste rápido ou exame avaliado de sífilis, HIV, no terceiro trimestre de gestação

2.1.23 Garantir 1 consulta presencial ou remota por médico(a) ou
enfermeiro(a) no puerpério

Proporção de 1 consulta presencial ou remota por médico(a) ou
enfermeiro(a) no puerpério

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir 1 consulta presencial ou remota por médico(a) ou enfermeiro(a) no puerpério

2.1.24 Ter 1 visita de agente comunitário de saúde no puerpério Proporção de 1 visita de agente comunitário de saúde no puerpério 65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter 1 visita de agente comunitário de saúde no puerpério

2.1.25 Ter 1 avaliação de saúde bucal do cirurgião dentista, técnico de
dentista durante a gestação

Proporção de 1 avaliação de saúde bucal do cirurgião dentista,
tecnico de dentista durante a gestação

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter 1 avaliação de saúde bucal do cirurgião dentista, técnico de dentista durante a gestação

2.1.26 Garantir de cobertura de rastreamento de câncer de colo de
útero em mulheres de 25 a 34 anos

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de
25 a 64 anos na população residente de determinado local e a
população da mesma faixa etária

75,00 2025 Proporção 60,00 75,00 Proporção

Ação Nº 1 - Garantir de cobertura de rastreamento de câncer de colo de útero em mulheres de 25 a 34 anos

2.1.27 Ter vacinação de HPV para faixa etária de 9 a 14 anos do sexo
feminino

Proporção de vacinação de HPV para faixa etária de 9 a 14 anos do
sexo feminino

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter vacinação de HPV para faixa etária de 9 a 14 anos do sexo feminino

2.1.28 Ter 1 atendimento presencial ou remoto para adolescentes e
mulheres de 14 a 69 anos sobre atenção a saúde sexual e
reprodutiva nos últimos 12 meses

Proporção de um atendimento presencial ou remoto para
adolescentes e mulheres de 14 a 69 anos sobre atenção a saúde
sexual e reprodutiva nos ultimos 12 meses

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter 1 atendimento presencial ou remoto para adolescentes e mulheres de 14 a 69 anos sobre atenção a saúde sexual e reprodutiva nos últimos 12 meses

2.1.29 Garantir cobertura de rastreamento de câncer de mama nas
mulheres de 50 a 69 anos nos últimos 24 meses

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado
local e população da mesma faixa etária.

55,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir cobertura de rastreamento de câncer de mama nas mulheres de 50 a 69 anos nos últimos 24 meses

2.1.30 Implementar um comitê local de apoio as mulheres Implementação um comitê local de apoio as mulheres 0 2025 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implementar um comitê local de apoio as mulheres

2.1.31 Ter a 1ª consulta presencial realizada por médica(o) ou
enfermeira(o), até o 30º dia de vida.

Proporção de 1ª consulta presencial realizada por médica(o) ou
enfermeira(o), até o 30º dia de vida.

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter a 1ª consulta presencial realizada por médica(o) ou enfermeira(o), até o 30º dia de vida.

2.1.32 Ter pelo menos 09 (nove) consultas presenciais ou remotas
realizadas por médica(o) ou enfermeira(o) até dois anos de vida.

Ter pelo menos 09 (nove) consultas presenciais ou remotas
realizadas por médica(o) ou enfermeira(o) até dois anos de vida.

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter pelo menos 09 (nove) consultas presenciais ou remotas realizadas por médica(o) ou enfermeira(o) até dois anos de vida
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2.1.33 Ter pelo menos 09 (nove) registros simultâneos de peso e altura
até os dois anos de vida.

Proporção de ao menos 09 (nove) registros simultâneos de peso e
altura até os dois anos de vida.

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter pelo menos 09 (nove) registros simultâneos de peso e altura até os dois anos de vida

2.1.34 Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por
ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de
vida e a segunda até os 06 (seis) meses de vida

Proporção de ao menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas
por ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de
vida e a segunda até os 06 (seis) meses de vida

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de vida e a segunda até os 06 (seis) meses de vida

2.1.35 Ter vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B,
infecções causadas por Haemophilus influenzae tipo b,
poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola, pneumocócica,
registradas com todas as doses recomendadas.

Proporção de vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite
B, infecções causadas por Haemophilus influenzae tipo b,
poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola, pneumocócica,
registradas com todas as doses recomendadas.

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infecções causadas por Haemophilus influenzae tipo b, poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola, pneumocócica, registradas com todas as doses
recomendadas.

2.1.36 Garantir ação com tema saúde do homem anualmente Quantitativo com ação com tema saúde do homem anualmente 0 2025 Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Garantir ação com tema saúde do homem anualmente

2.1.37 Ampliar acesso de homens com acompanhamento ambulatorial Percentual de homens com acompanhamento ambulatorial 50,00 2025 Percentual 65,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar acesso de homens com acompanhamento ambulatorial

2.1.38 Ampliar acesso de homens que participam em atividades de
promoção de saúde

Percentual de homens que participam em atividades de promoção
de saúde

0,50 2025 Percentual 2,00 4,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar acesso de homens que participam em atividades de promoção de saúde

2.1.39 Ampliar acesso a atendimentos por pessoa assistida pela eMulti
na Atenção Primária à Saúde (APS).

Média de atendimentos por pessoa assistida pela eMulti na Atenção
Primária à Saúde (APS).

1 2025 Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - Ampliar acesso a atendimentos por pessoa assistida pela eMulti na Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.40 Ampliar aões interprofissionais realizadas pela eMulti na
Atenção Primária à Saúde (APS).

Quantitativo de ações interprofissionais realizadas pela eMulti na
Atenção Primária à Saúde (APS).

1 2025 Número 2 5 Número

Ação Nº 1 - Ampliar ações interprofissionais realizadas pela eMulti na Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.41 Ampliar número de ações para implantação das políticas de
promoção da equidade em saúde.

Número de ações para implantação das políticas de promoção da
equidade em saúde.

1 2025 Número 2 5 Número

Ação Nº 1 - Ampliar número de ações para implantação das políticas de promoção da equidade em saúde.

2.1.42 Aprimorar as fichas de cadastro individual no E-SUS APS com os
campos &#34;orientação sexual&#34; e/ou &#34;identidade de
gênero&#34; devidamente preenchidos

Percentual de fichas de cadastro individual no E-SUS APS com os
campos &#34;orientação sexual&#34; e/ou &#34;identidade de
gênero&#34; devidamente preenchidos

50,00 2025 Percentual 70,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aprimorar as fichas de cadastro individual no E-SUS APS com os campos "orientação sexual" e/ou "identidade de gênero" devidamente preenchidos

2.1.43 Ampliar acesso a atendimentos individuais de pessoas pretas e
pardas na Atenção Primária à Saúde (APS).

Percentual de atendimentos individuais de pessoas pretas e pardas
na Atenção Primária à Saúde (APS).

10,00 2025 Percentual 15,00 30,00 Percentual

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 24



Ação Nº 1 - Ampliar acesso a atendimentos individuais de pessoas pretas e pardas na Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.44 Ter pelo menos 01 (uma) consulta por profissional médica (o) ou
enfermeira(o) presencial ou remota nos últimos 12 meses que
antecedem o período em análise;

Proporção de realização de pelo menos 01 (uma) consulta por
profissional médica (o) ou enfermeira(o) presencial ou remota nos
últimos 12 meses que antecedem o período em análise;

60,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter pelo menos 01 (uma) consulta por profissional médica (o) ou enfermeira(o) presencial ou remota nos últimos 12 meses que antecedem o período em análise

2.1.45 Ter realizado pelo menos 02 (dois) registros simultâneos de
peso e altura para avaliação antropométrica nos últimos 12
meses;

Proporção realizado pelo menos 02 (dois) registros simultâneos de
peso e altura para avaliação antropométrica nos últimos 12 meses;

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter realizado pelo menos 02 (dois) registros simultâneos de peso e altura para avaliação antropométrica nos últimos 12 meses

2.1.46 Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por
ACS, com intervalo mínimo de 30 (trinta) dias entre as visitas,
nos últimos 12 meses que antecedem o período em análise;

Proporção de pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas
por ACS, com intervalo mínimo de 30 (trinta) dias entre as visitas,
nos últimos 12 meses que antecedem o período em análise;

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS, com intervalo mínimo de 30 (trinta) dias entre as visitas, nos últimos 12 meses que antecedem o período em análise;

2.1.47 Ter um registro de uma dose da vacina influenza, nos últimos 12
meses que antecedem o período em análise

Proporção de registro de uma dose da vacina influenza, nos últimos
12 meses que antecedem o período em análise

60,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter um registro de uma dose da vacina influenza, nos últimos 12 meses que antecedem o período em análise

2.1.48 Ampliar do número de participantes das atividades coletivas em
atividade física e práticas corporais oferecidas pelo município.

Média do número de participantes das atividades coletivas em
atividade física e práticas corporais oferecidas pelo município.

1,00 2025 Percentual 1,00 4,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar do número de participantes das atividades coletivas em atividade física e práticas corporais oferecidas pelo município.

2.1.49 Número de atividades coletivas de educação em saúde voltadas
para à promoção da saúde

Número de atividades coletivas de educação em saúde voltadas
para à promoção da saúde

5 2025 Número 7 10 Número

Ação Nº 1 - Número de atividades coletivas de educação em saúde voltadas para à promoção da saúde

2.1.50 Ampliar a população atendida nas Unidades Básicas de Saúde
com registros dos formulários de marcadores de consumo
alimentar.

Percentual da população atendida nas Unidades Básicas de Saúde
com registros dos formulários de marcadores de consumo
alimentar.

1,00 2025 Percentual 1,00 2,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a população atendida nas Unidades Básicas de Saúde com registros dos formulários de marcadores de consumo alimentar.

2.1.51 Ampliar o acompanhamento do estado nutricional da população. Percentual de acompanhamento do estado nutricional da
população.

8,00 2025 Percentual 9,00 12,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar o acompanhamento do estado nutricional da população.

2.1.52 Ampliar o número de procedimentos realizados com o uso das
Práticas Integrativas e Complementares ofertadas nos serviços
de Atenção Primária à Saúde (APS).

Número de procedimentos realizados com o uso das Práticas
Integrativas e Complementares ofertadas nos serviços de Atenção
Primária à Saúde (APS).

121 2025 Número 125 141 Número

Ação Nº 1 - Ampliar o número de procedimentos realizados com o uso das Práticas Integrativas e Complementares ofertadas nos serviços de Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.53 Qualificar os profissionais da atenção primária sobre portadores
de sofrimento mental, por meio de educação permanente e
continuada.

Número de Qualificação aos profissionais da atenção primária
sobre portadores de sofrimento mental, por meio de educação
permanente e continuada.

1 2025 Número 1 2 Número
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Ação Nº 1 - Qualificar os profissionais da atenção primária sobre portadores de sofrimento mental, por meio de educação permanente e continuada.

2.1.54 Realizar reunião mensal entre equipes e com rede intersetorial,
através de matriciamento, discussão de estudo de caso,
Colegiado de saúde mental, entre outras estratégias similares.

Número de reunião mensal entre equipes e com rede intersetorial,
através de matriciamento, discussão de estudo de caso, Colegiado
de saúde mental, entre outras estratégias similares.

8 2025 Número 9 12 Número

Ação Nº 1 - Realizar reunião mensal entre equipes e com rede intersetorial, através de matriciamento, discussão de estudo de caso, Colegiado de saúde mental, entre outras estratégias similares.

2.1.55 Garantir a periodicidade para renovação das receitas e avaliação
quanto ao uso do(s) medicamento(s) juntamente com a ESF.

Cobertura da periodicidade para renovação das receitas e avaliação
quanto ao uso do(s) medicamento(s) juntamente com a ESF.

75,00 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a periodicidade para renovação das receitas e avaliação quanto ao uso do(s) medicamento(s) juntamente com a ESF.

2.1.56 Oferecer atendimento e acompanhamento terapêutico
ambulatorial e/ou grupos em parceria com ESF para pessoas
usuários de tabagismo, álcool e outras drogas.

Oferta de atendimento e acompanhamento terapêutico
ambulatorial e/ou grupos em parceria com ESF para pessoas
usuários de tabagismo, álcool e outras drogas.

8 2025 Número 9 12 Número

Ação Nº 1 - Oferecer atendimento e acompanhamento terapêutico ambulatorial e/ou grupos em parceria com ESF para pessoas usuários de tabagismo, álcool e outras drogas.

2.1.57 Promover uma assistência às crianças e adolescentes vítimas de
violência.

Proporção de assistência às crianças e adolescentes vítimas de
violência.

0,00 2025 Percentual 85,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover uma assistência às crianças e adolescentes vítimas de violência.

2.1.58 Desenvolver ações de promoção e prevenção à saúde mental
nas escolas.

Número de ações de promoção e prevenção à saúde mental nas
escolas.

1 2025 Número 5 8 Número

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de promoção e prevenção à saúde mental nas escolas.

2.1.59 Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por
profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos últimos 6 meses de
pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão.

Proporção realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota
por profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos últimos 6 meses
de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão.

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos últimos 6 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão.

2.1.60 Ter pelo menos 01 registro de medição da pressão arterial,
realizado nos últimos 06 meses de pessoas portadora diabetes
e/ou hipertensão.

Percentual de pelo menos 01 registro de medição da pressão
arterial, realizado nos últimos 06 meses de pessoas portadora
diabetes e/ou hipertensão.

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter pelo menos 01 registro de medição da pressão arterial, realizado nos últimos 06 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão.

2.1.61 Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, com
intervalo mínimo de 30 dias, realizadas nos últimos 12 meses de
pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão.

Percentual de pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs,
com intervalo mínimo de 30 dias, realizadas nos últimos 12 meses
de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão.

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, com intervalo mínimo de 30 dias, realizadas nos últimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão.

2.1.62 Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura, nos
últimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou
hipertensão.

Percentual de realização de pelo menos 01 (um) registro de peso e
altura, nos últimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou
hipertensão.

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura, nos últimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão

2.1.63 Ter pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada de pessoas
portadora diabetes, solicitada ou avaliada, nos últimos 12
meses;

Percentual de pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada de
pessoas portadora diabetes, solicitada ou avaliada, nos últimos 12
meses;

75,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Ter pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada de pessoas portadora diabetes, solicitada ou avaliada, nos últimos 12 meses;

2.1.64 Ter pelo menos 01 registro de avaliação dos pés de pessoas
portadora diabetes, realizado nos últimos 12 meses

Percentual de pelo menos 01 registro de avaliação dos pés de
pessoas portadora diabetes, realizado nos últimos 12 meses

65,00 2025 Percentual 68,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ter pelo menos 01 registro de avaliação dos pés de pessoas portadora diabetes, realizado nos últimos 12 meses

2.1.65 Atingir cobertura de primeira consulta odontológica programada
por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde
(APS)

Cobertura de primeira consulta odontológica programada por
equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS)

1,00 2025 Percentual 2,00 5,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atingir cobertura de primeira consulta odontológica programada por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS)

2.1.66 Razão entre tratamentos concluídos por equipe de Saúde Bucal
(eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS).

Razão entre tratamentos concluídos por equipe de Saúde Bucal
(eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS).

40,00 2025 Percentual 50,00 75,00 Percentual

Ação Nº 1 - Razão entre tratamentos concluídos por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.67 Taxa de exodontias realizadas por equipe de Saúde Bucal (eSB)
na Atenção Primária à Saúde (APS).

Taxa de exodontias realizadas por equipe de Saúde Bucal (eSB) na
Atenção Primária à Saúde (APS).

12,00 2025 Percentual 12,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Taxa de exodontias realizadas por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.68 Ampliar a escovação Supervisionada por equipes de Saúde
Bucal (eSB) em faixa etária escolar (de 6 a 12 anos) no âmbito
da Atenção Primária à Saúde (APS).

Escovação Supervisionada por equipes de Saúde Bucal (eSB) em
faixa etária escolar (de 6 a 12 anos) no âmbito da Atenção Primária
à Saúde (APS).

- 2025 Percentual 1,00 1,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a escovação Supervisionada por equipes de Saúde Bucal (eSB) em faixa etária escolar (de 6 a 12 anos) no âmbito da Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.69 Ampliar acesso de procedimentos odontológicos preventivos por
equipes de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde
(APS).

Procedimentos odontológicos preventivos por equipes de Saúde
Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS).

60,00 2025 Percentual 65,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar acesso de procedimentos odontológicos preventivos por equipes de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.70 Ampliar Tratamentos Restauradores Atraumáticos (ART)
realizados por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária
à Saúde (APS).

Tratamentos Restauradores Atraumáticos (ART) realizados por
equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS).

1,00 2025 Percentual 2,00 8,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar Tratamentos Restauradores Atraumáticos (ART) realizados por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS).

2.1.71 Ampliar a oferta de serviços de saúde na Atenção Primária. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica - 2025 Percentual 5,00 20,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de serviços de saúde na Atenção Primária.

2.1.72 Fortalecer a saúde da mulher, criança, adolescente, idoso e
homem.

Elevação da proporção de atendimentos de pré-natal, puericultura,
saúde bucal e rastreamentos (colo do útero, mama, HPV).

- 2025 Percentual 3,00 12,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer a saúde da mulher, criança, adolescente, idoso e homem.

2.1.73 Ampliar as ações em doenças crônicas, saúde bucal e saúde
mental.

Ampliação do acompanhamento de hipertensos e diabéticos. - 2025 Percentual 75,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar as ações em doenças crônicas, saúde bucal e saúde mental.
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2.1.74 Estimular promoção e prevenção em saúde, incluindo práticas
corporais e integrativas.

Maior adesão a atividades de educação em saúde, promoção e
práticas integrativas.

- 2025 Percentual 5,00 11,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estimular promoção e prevenção em saúde, incluindo práticas corporais e integrativas.

2.1.75 Desenvolver políticas de equidade em saúde. Criação de comitês locais de apoio e fortalecimento de políticas de
equidade.

3 2025 Número 3 6 Número

Ação Nº 1 - Desenvolver políticas de equidade em saúde.

2.1.76 Implantar e consolidar o atendimento multidisciplinar (eMulti). Consolidação do matriciamento em saúde mental e ações
interprofissionais da eMulti.

5 2025 Número 10 25 Número

Ação Nº 1 - Implantar e consolidar o atendimento multidisciplinar (eMulti).

DIRETRIZ Nº 3 - 'SAÚDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOÇÃO E O ACESSO À SAÚDE PARA TODA POPULAÇÃO. PROGRAMA MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE -
MAC

OBJETIVO Nº 3.1 - Manter e qualificar a oferta de serviços de Média e Alta Complexidade (MAC), garantindo acesso integral da população aos procedimentos especializados,
consultas, exames e internações hospitalares, com foco na equidade e eficiência do cuidado.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2026

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Garantir Recursos Para Rateio pela Participação em
Consórcio Público

Rateio pela Participação em Consórcio Público - - Moeda 192.000,00 822.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Rateio pela Participação em Consórcio Público

3.1.2 Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para
Distribuição. Gratuita

Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita - - Moeda 32.000,00 137.900,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita

3.1.3 Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros -
Pessoa Jurídica

Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica - - Moeda 30.000,00 129.500,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica

DIRETRIZ Nº 4 - SAÚDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOÇÃO E O ACESSO À SAÚDE PARA TODA POPULAÇÃO. PROGRAMA TRANSPORTE EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 4.1 - Manter o transporte em saúde a toda a população que necessita realizar Tratamento Fora do Domicílio (TFD), garantindo acesso ao cuidado e continuidade do
tratamento.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2026

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Garantir Recursos Para Rateio pela Participação em
Consórcio Público

Rateio pela Participação em Consórcio Público - - Moeda 27.900,00 120.255,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Rateio pela Participação em Consórcio Público

4.1.2 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas
- Pessoal Civil

Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 520.000,00 2.241.300,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

4.1.3 Garantir Recursos Para Obrigações Patronais Obrigações Patronais - - Moeda 104.000,00 448.260,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Obrigações Patronais

4.1.4 Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis -
Pessoal Civil

Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil - - Moeda 226.000,00 974.088,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil

4.1.5 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 519.000,00 2.236.200,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

4.1.6 Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros -
Pessoa Jurídica

Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica - - Moeda 117.000,00 504.350,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica

4.1.7 Garantir Recursos Para Equipamentos e Material
Permanente

Equipamentos e Material Permanente - - Moeda 10.000,00 40.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Equipamentos e Material Permanente

DIRETRIZ Nº 5 - 'SAÚDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOÇÃO E O ACESSO À SAÚDE PARA TODA POPULAÇÃO. PROGRAMA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

OBJETIVO Nº 5.1 - Manter a distribuição de medicamentos à população, garantindo o abastecimento e a dispensação conforme as diretrizes da Política Nacional de Assistência
Farmacêutica, realizando ações voltadas à promoção, proteção e recuperação da saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida
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5.1.1 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil Vencimentos E Vantagens Fixas -
Pessoal Civil

- - Moeda 68.000,00 293.100,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

5.1.2 Garantir Recursos Para Obrigações Patronais Obrigações Patronais - - Moeda 8.500,00 37.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Obrigações Patronais

5.1.3 Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil Outras Despesas Variáveis - Pessoal
Civil

- - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil

5.1.4 Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições Trabalhista Indenizações e Restituições
Trabalhista

- - Moeda 1.000,00 4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições Trabalhista

5.1.5 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 370.000,00 1.594.820,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

5.1.6 Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica Outros Serviços De Terceiros - Pessoa
Jurídica

- - Moeda 700,00 2.800,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica

5.1.7 Monitorar e atualizar anualmente a Relação Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME), conforme perfil epidemiológico e necessidades da população.

Índice de Atualização e Qualificação da
REMUME

60,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Monitorar e atualizar anualmente a Relação Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), conforme perfil epidemiológico e necessidades da população

5.1.8 Reduzir perdas por vencimento e má gestão de estoque. Percentual de Perdas de
Medicamentos

90,00 2025 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir perdas por vencimento e má gestão de estoque.

5.1.9 Promover o uso seguro e racional de medicamentos pela população. Número de Promoção do Uso Racional
de Medicamentos

4 2025 Número 6 24 Número

Ação Nº 1 - Promover o uso seguro e racional de medicamentos pela população.

5.1.10 Fortalecer e qualificar o sistema de coleta e destinação adequada de medicamentos vencidos
ou em desuso.

Índice de Qualificação do Sistema de
Descarte de Medicamentos

20,00 2025 Índice 40,00 100,00 Índice

Ação Nº 1 - Fortalecer e qualificar o sistema de coleta e destinação adequada de medicamentos vencidos ou em desuso.

5.1.11 Acompanhar sistematicamente os indicadores da Assistência Farmacêutica. Índice de Monitoramento e Avaliação
da Assistência Farmacêutica

100,00 2025 Índice 60,00 100,00 Índice

Ação Nº 1 - Acompanhar sistematicamente os indicadores da Assistência Farmacêutica.
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DIRETRIZ Nº 6 - SAÚDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOÇÃO E O ACESSO À SAÚDE PARA TODA POPULAÇÃO. PROGRAMA VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 6.1 - Garantir a promoção da saúde, prevenção e controle de doenças e agravos, monitoramento contínuo dos determinantes sociais, ambientais e
epidemiológicos, e a resposta oportuna às emergências em saúde pública, visando reduzir riscos, proteger a população e melhorar a qualidade de vida no município.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 CADASTRAR TODA EQUIPE DO VIGIMINAS NO
CNES

PERCENTUAL DA EQUIPE DO VIGIMINAS CADASTRA 90,00 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - CADASTRAR TODA EQUIPE DO VIGIMINAS NO CNES

6.1.2 INCENTIVAR A CAPACITAÇÃO DA EQUIPE DE
VIGILANCIA EM SAUDE

PERCENTUAL DE CARGA HORARIA REALIZADA EM CAPACITAÇÕES
DE VIGILANCIA EM SAÚDE

90,00 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - INCENTIVAR A CAPACITAÇÃO DA EQUIPE DE VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO Nº 6.2 - VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

6.2.1 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal
Civil

Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 46.000,00 198.250,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

6.2.2 Garantir Recursos Para Obrigações Patronais Obrigações Patronais - - Moeda 9.000,00 38.790,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Obrigações Patronais

6.2.3 Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil - - Moeda 3.000,00 12.950,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil

6.2.4 Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil Diárias - Pessoal Civil - - Moeda 800,00 4.100,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil

6.2.5 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 31.500,00 134.260,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

6.2.6 Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Física Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Física - - Moeda 400,00 400,00 Moeda
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Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Física

6.2.7 Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa
Jurídica

Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica - - Moeda 11.300,00 48.705,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica

6.2.8 Garantir Recursos Para Indenizações Pela Execução De Trabalho De
Campo

Indenizações Pela Execução De Trabalho De Campo - - Moeda 3.800,00 16.400,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Indenizações Pela Execução De Trabalho De Campo

6.2.9 FORTALECE E GARANTIR A ALIMENTAÇÃO REGULAR DOS PRINCIPAIS
SISTEMAS DE INFORMAÇÕES NO AMBITO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Proporção de registro de óbitos com causa básica definida 90,00 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - FORTALECE E GARANTIR A ALIMENTAÇÃO REGULAR DOS PRINCIPAIS SISTEMAS DE INFORMAÇÕES NO AMBITO DA VIGILANCIA EM SAUDE

6.2.10 Atualizar o cadastro de estabelecimentos municipais Cadastro de estabelecimentos municipais atualizados - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Atualizar o cadastro de estabelecimentos municipais

6.2.11 Estabelecimentos nivel de risco 1 inspecionados Percentual de estabelecimentos nivel de risco 1 inspecionados - - Percentual 15,00 15,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estabelecimentos nivel de risco 1 inspecionados

6.2.12 Estabelecimento nivel de risco 2 inspecionados Percentual de estabelecimento de nivel de risco 2 inspecionados - - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estabelecimento nivel de risco 2 inspecionados

6.2.13 Estabelecimento de nivel de risco 3, sob fiscalizaçõ municipal,
inspecionados

Percentual de estabelecimentos de nivel de risco 3, inspecionados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estabelecimento de nivel de risco 3, sob fiscalização municipal, inspecionados

6.2.14 AÇÕES DE VIGILANCIA EM AGUA PARA CONSUMO HUMANO Percentual de ações de vigilancia de agrotoxicos em água para
consumo humano

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - AÇÕES DE VIGILANCIA EM AGUA PARA CONSUMO HUMANO

6.2.15 Estabelecimentos comercializadores de alimentos vegetais frescos
inspecionados para avaliação das informações de rastreabilidade
nos municipios

Percentual de estabelecimentos comercializadores de alimentos
vegetais frescos inspecionados para informação de rastrabilidade
nos municipios

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estabelecimentos comercializadores de alimentos vegetais frescos inspecionados para avaliação das informações de rastreabilidade nos municipios

OBJETIVO Nº 6.3 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLOGICA

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2026

Meta
Plano(2026-

2029)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida
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6.3.1 Garantir Recursos Para Contratação por Tempo
Determinado

Contratação por Tempo Determinado - - Moeda 165.500,00 713.325,00 Moeda

Ação Nº 1 - . Garantir Recursos Para Contratação por Tempo Determinado

6.3.2 Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens
Fixas - Pessoal Civil

Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil - - Moeda 10.000,00 43.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil

6.3.3 Garantir Recursos Para Obrigações Patronais Obrigações Patronais - - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Obrigações Patronais

6.3.4 Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis -
Pessoal Civil

Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil - - Moeda 26.000,00 112.065,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil

6.3.5 Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições
Trabalhistas

Indenizações e Restituições Trabalhistas - - Moeda 500,00 2.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições Trabalhistas

6.3.6 Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil Diárias - Pessoal Civil - - Moeda 900,00 4.050,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil

6.3.7 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 7.550,00 32.533,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

6.3.8 Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros -
Pessoa Jurídica

Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica - - Moeda 1.200,00 5.173,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica

6.3.9 GARANTIR O ENVIO REGULAR DOS LOTES DOS
SISTEMAS DE INFOMAÇÕES

envio regular de lotes dos sistemas de informações do ambito da vigilancia em
saude

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - GARANTIR O ENVIO REGULAR DOS LOTES DOS SISTEMAS DE INFOMAÇÕES

6.3.10 Qualificação dos campos das notifcação prrenchidos
de forma correta

Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

90,00 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificação dos campos das notifcação prrenchidos de forma correta

6.3.11 Garantir barreira imunologica capaz de interromper a
transmissao da raiva nos caes e gatos

Percentual de cães e gatos vacinados - - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir barreira imunológica capaz de interromper a transmissao da raiva nos caes e gatos

6.3.12 Garantir que os contatos com novos caso de
tuberculode tenha conformação laboratorial

Percentual de contatos examinas de novos casos de tuberculose pulmonar com
confirmação laboratorial

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Garantir que os contatos com novos caso de tuberculode tenha conformação laboratorial

6.3.13 Realizar investigação epidemiologica para casos
suspeitos de terem relação com o trabalho

Percentual de investigação de doenças e agravos relacionados ao trabalho - - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar investigação epidemiologica para casos suspeitos de terem relação com o trabalho

6.3.14 Garantir inspeção em ambientes e processos de
trabalho

percentual de inspeções em ambiente e processos de trabalhos realizados - - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir inspeção em ambientes e processos de trabalho

6.3.15 Garantir qualidade pre analiticas das amostras
encaminhadas aos laboratorios de saude publica

Percentual de exames que atendem ao criterios de qualidade pre analiticos
das amostras encaminhadas aos laboratorios de saude publica

- - Percentual 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir qualidade pre analíticas das amostras encaminhadas aos laboratórios de saúde publica

6.3.16 Investigação de surtos de doenças transmitidas por
água e alimentos oportunamente

Percentual de surtos de doenças transmitidas por água e alimentos
investigados oportunamente

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigação de surtos de doenças transmitidas por água e alimentos oportunamente

6.3.17 Notificações compulsórias encerradas oportunamente Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias após notificação.

- - Número 90 90 Número

Ação Nº 1 - Notificações compulsórias encerradas oportunamente

6.3.18 Investigação de doenças e agravos relacionados ao
uso de agrotoxico nos municipios

Numero de casos investigados de doenças e agravos telacionados ao uso de
agrotoxico no municipio

- - Número 2 2 Número

Ação Nº 1 - Investigação de doenças e agravos relacionados ao uso de agrotóxico nos municípios

DIRETRIZ Nº 7 - 'SAÚDE PARA TODOS' GARANTIR A PROMOÇÃO E O ACESSO À SAÚDE PARA TODA POPULAÇÃO. PROGRAMA ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO EM
SAÚDE

OBJETIVO Nº 7.1 - Atender às necessidades nutricionais da população, promovendo segurança alimentar, hábitos de vida saudáveis e apoio aos programas de saúde, de forma a
suprir as necessidades nutricionais e contribuir para a promoção, proteção e recuperação da saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2026

Meta Plano(2026-
2029)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1 Garantir Recursos Para Material De Consumo Material De Consumo - - Moeda 150.000,00 646.515,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material De Consumo

7.1.2 Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para
Distribuição. Gratuita

Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita - - Moeda 20.000,00 86.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita

7.1.3 Realizar 1 campanha anual de alimentação saudável nas
escolas e UBS

Número de campanhas de alimentação saudável
realizadas.

1 2025 Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Realizar 1 campanha anual de alimentação saudável nas escolas e UBS
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Garantir recursos para Contratação por Tempo Determinado 10.000,00

Garantir recursos para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 235.000,00

Garantir recursos para Obrigações Patronais 47.000,00

Garantir recursos para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 1.000,00

Garantir recursos para Indenizações e Restituições Trabalhistas 500,00

Garantir Recursos para Diárias - Pessoal Civil 25.000,00

Garantir Recursos para Material De Consumo 260.000,00

Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita 150.000,00

Garantir Recursos Para Passagens e Despesas com Locomoção. 2.000,00

Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 63.100,00

Garantir Recursos Para Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - Pessoa Jurídica 24.000,00

Garantir Recursos Para Contribuições 10.500,00

Garantir Recursos para Material De Consumo 1.000,00

Garantir Recursos Para Diárias- Pessoal Civil 500,00

Garantir recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 10.000,00

Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente 62.000,00

Garantir Recursos Para Obras E Instalações 33.000,00

301 - Atenção Básica Garantir Recursos Para Contratação por Tempo Determinado 1.232.500,00

Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.756.500,00

Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 789.900,00

Garantir Recursos Para Obrigações Patronais 355.300,00

Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições Trabalhista 53.500,00

Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil 1.700,00

Garantir Recursos Para Material De Consumo 734.900,00

Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita 34.000,00
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Garantir Recursos Para Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização 1.617.000,00

Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 1.567.200,00

Garantir Recursos Para Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação - Pessoa Jurídica 34.000,00

Garantir Recursos Para Indenização pela Execução de Trabalho de Campo 7.000,00

Garantir Recursos Para Equipamentos E Material Permanente 10.000,00

Ampliar acesso de demanda programada em relação ao total de demandas (espontânea e programada) em APS 55,00

Considerar exclusivamente os cadastros realizados por meio de cadastro individual, incluído ou atualizado nos últimos dois anos (24 meses), até o último mês
do quadrimestre avaliado

78,00

Contabilizar o número de pessoas que atendam a definição de acompanhamento, dentro do período de um ano, e que possuam cadastro vinculado na vigência
anterior da equipe de APS

78,00

Garantir 1ª consulta de pré-natal até 12ª semana de gestação 69,00

Ofertar 7 ou + consultas de pré-natal contendo registro de pressão arterial, peso e altura 69,00

Ter 3 visitas de agente comunitário de saúde com intervalo mínimo de 30 dias após a 1ª consulta da gestante 70,00

Ter registro de doses de dTpa a partir da 20ª semana da gestação 68,00

Ter registro de teste rápido ou exame avaliado de sífilis, HIV, hepatite B e C, no primeiro trimestre de gestação 68,00

Ter registro de teste rápido ou exame avaliado de sífilis, HIV, no terceiro trimestre de gestação 68,00

Garantir 1 consulta presencial ou remota por médico(a) ou enfermeiro(a) no puerpério 68,00

Ter 1 visita de agente comunitário de saúde no puerpério 68,00

Ter 1 avaliação de saúde bucal do cirurgião dentista, técnico de dentista durante a gestação 68,00

Garantir de cobertura de rastreamento de câncer de colo de útero em mulheres de 25 a 34 anos 60,00

Ter vacinação de HPV para faixa etária de 9 a 14 anos do sexo feminino 68,00

Ter 1 atendimento presencial ou remoto para adolescentes e mulheres de 14 a 69 anos sobre atenção a saúde sexual e reprodutiva nos últimos 12 meses 68,00

Garantir cobertura de rastreamento de câncer de mama nas mulheres de 50 a 69 anos nos últimos 24 meses 68,00

Implementar um comitê local de apoio as mulheres 1

Ter a 1ª consulta presencial realizada por médica(o) ou enfermeira(o), até o 30º dia de vida. 68,00

Ter pelo menos 09 (nove) consultas presenciais ou remotas realizadas por médica(o) ou enfermeira(o) até dois anos de vida. 68,00

Ter pelo menos 09 (nove) registros simultâneos de peso e altura até os dois anos de vida. 68,00

Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS/TACS, sendo a primeira até os primeiros 30 (trinta) dias de vida e a segunda até os 06 (seis)
meses de vida

68,00
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Ter vacinas contra difteria, tétano, coqueluche, hepatite B, infecções causadas por Haemophilus influenzae tipo b, poliomielite, sarampo, caxumba e rubéola,
pneumocócica, registradas com todas as doses recomendadas.

68,00

Garantir ação com tema saúde do homem anualmente 1

Ampliar acesso de homens com acompanhamento ambulatorial 65,00

Ampliar acesso de homens que participam em atividades de promoção de saúde 2,00

Ampliar acesso a atendimentos por pessoa assistida pela eMulti na Atenção Primária à Saúde (APS). 1

Ampliar aões interprofissionais realizadas pela eMulti na Atenção Primária à Saúde (APS). 2

Ampliar número de ações para implantação das políticas de promoção da equidade em saúde. 2

Aprimorar as fichas de cadastro individual no E-SUS APS com os campos &#34;orientação sexual&#34; e/ou &#34;identidade de gênero&#34; devidamente
preenchidos

70,00

Ampliar acesso a atendimentos individuais de pessoas pretas e pardas na Atenção Primária à Saúde (APS). 15,00

Ter pelo menos 01 (uma) consulta por profissional médica (o) ou enfermeira(o) presencial ou remota nos últimos 12 meses que antecedem o período em
análise;

68,00

Ter realizado pelo menos 02 (dois) registros simultâneos de peso e altura para avaliação antropométrica nos últimos 12 meses; 68,00

Ter pelo menos 02 (duas) visitas domiciliares realizadas por ACS, com intervalo mínimo de 30 (trinta) dias entre as visitas, nos últimos 12 meses que
antecedem o período em análise;

68,00

Ter um registro de uma dose da vacina influenza, nos últimos 12 meses que antecedem o período em análise 68,00

Ampliar do número de participantes das atividades coletivas em atividade física e práticas corporais oferecidas pelo município. 1,00

Número de atividades coletivas de educação em saúde voltadas para à promoção da saúde 7

Ampliar a população atendida nas Unidades Básicas de Saúde com registros dos formulários de marcadores de consumo alimentar. 1,00

Ampliar o acompanhamento do estado nutricional da população. 9,00

Ampliar o número de procedimentos realizados com o uso das Práticas Integrativas e Complementares ofertadas nos serviços de Atenção Primária à Saúde
(APS).

125

Qualificar os profissionais da atenção primária sobre portadores de sofrimento mental, por meio de educação permanente e continuada. 1

Realizar reunião mensal entre equipes e com rede intersetorial, através de matriciamento, discussão de estudo de caso, Colegiado de saúde mental, entre
outras estratégias similares.

9

Garantir a periodicidade para renovação das receitas e avaliação quanto ao uso do(s) medicamento(s) juntamente com a ESF. 80,00

Oferecer atendimento e acompanhamento terapêutico ambulatorial e/ou grupos em parceria com ESF para pessoas usuários de tabagismo, álcool e outras
drogas.

9

Promover uma assistência às crianças e adolescentes vítimas de violência. 85,00

Desenvolver ações de promoção e prevenção à saúde mental nas escolas. 5
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Ter realizado pelo menos 01 consulta presencial ou remota por profissional médica(o) ou enfermeira(o), nos últimos 6 meses de pessoas portadora diabetes
e/ou hipertensão.

68,00

Ter pelo menos 01 registro de medição da pressão arterial, realizado nos últimos 06 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão. 68,00

Ter pelo menos 02 visitas domiciliares por ACS/Tacs, com intervalo mínimo de 30 dias, realizadas nos últimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou
hipertensão.

68,00

Ter realizado pelo menos 01 (um) registro de peso e altura, nos últimos 12 meses de pessoas portadora diabetes e/ou hipertensão. 68,00

Ter pelo menos 01 registro de hemoglobina glicada de pessoas portadora diabetes, solicitada ou avaliada, nos últimos 12 meses; 68,00

Ter pelo menos 01 registro de avaliação dos pés de pessoas portadora diabetes, realizado nos últimos 12 meses 68,00

Atingir cobertura de primeira consulta odontológica programada por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS) 2,00

Razão entre tratamentos concluídos por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS). 50,00

Taxa de exodontias realizadas por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS). 12,00

Ampliar a escovação Supervisionada por equipes de Saúde Bucal (eSB) em faixa etária escolar (de 6 a 12 anos) no âmbito da Atenção Primária à Saúde (APS). 1,00

Ampliar acesso de procedimentos odontológicos preventivos por equipes de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS). 65,00

Ampliar Tratamentos Restauradores Atraumáticos (ART) realizados por equipe de Saúde Bucal (eSB) na Atenção Primária à Saúde (APS). 2,00

Ampliar a oferta de serviços de saúde na Atenção Primária. 5,00

Fortalecer a saúde da mulher, criança, adolescente, idoso e homem. 3,00

Ampliar as ações em doenças crônicas, saúde bucal e saúde mental. 75,00

Estimular promoção e prevenção em saúde, incluindo práticas corporais e integrativas. 5,00

Desenvolver políticas de equidade em saúde. 3

Implantar e consolidar o atendimento multidisciplinar (eMulti). 10

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Garantir Recursos Para Rateio pela Participação em Consórcio Público 27.900,00

Garantir Recursos Para Rateio pela Participação em Consórcio Público 192.000,00

Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 520.000,00

Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita 32.000,00

Garantir Recursos Para Obrigações Patronais 104.000,00

Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 30.000,00

Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 226.000,00

Garantir Recursos Para Material De Consumo 519.000,00

Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 117.000,00
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Garantir Recursos Para Equipamentos e Material Permanente 10.000,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 68.000,00

Garantir Recursos Para Obrigações Patronais 8.500,00

Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 500,00

Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições Trabalhista 1.000,00

Garantir Recursos Para Material De Consumo 370.000,00

Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 700,00

Monitorar e atualizar anualmente a Relação Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), conforme perfil epidemiológico e necessidades da população. 60,00

Reduzir perdas por vencimento e má gestão de estoque. 90,00

Promover o uso seguro e racional de medicamentos pela população. 6

Fortalecer e qualificar o sistema de coleta e destinação adequada de medicamentos vencidos ou em desuso. 40,00

Acompanhar sistematicamente os indicadores da Assistência Farmacêutica. 60,00

304 - Vigilância Sanitária Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 46.000,00

Garantir Recursos Para Obrigações Patronais 9.000,00

Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 3.000,00

Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil 800,00

Garantir Recursos Para Material De Consumo 31.500,00

Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Física 400,00

Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 11.300,00

Garantir Recursos Para Indenizações Pela Execução De Trabalho De Campo 3.800,00

FORTALECE E GARANTIR A ALIMENTAÇÃO REGULAR DOS PRINCIPAIS SISTEMAS DE INFORMAÇÕES NO AMBITO DA VIGILANCIA EM SAUDE 90,00

Atualizar o cadastro de estabelecimentos municipais 1

Estabelecimentos nivel de risco 1 inspecionados 15,00

Estabelecimento nivel de risco 2 inspecionados 90,00

Estabelecimento de nivel de risco 3, sob fiscalizaçõ municipal, inspecionados 100,00

AÇÕES DE VIGILANCIA EM AGUA PARA CONSUMO HUMANO 90,00

Estabelecimentos comercializadores de alimentos vegetais frescos inspecionados para avaliação das informações de rastreabilidade nos municipios 90,00
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305 - Vigilância
Epidemiológica

CADASTRAR TODA EQUIPE DO VIGIMINAS NO CNES 90,00

Garantir Recursos Para Contratação por Tempo Determinado 165.500,00

INCENTIVAR A CAPACITAÇÃO DA EQUIPE DE VIGILANCIA EM SAUDE 90,00

Garantir Recursos Para Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00

Garantir Recursos Para Obrigações Patronais 500,00

Garantir Recursos Para Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 26.000,00

Garantir Recursos Para Indenizações e Restituições Trabalhistas 500,00

Garantir Recursos Para Diárias - Pessoal Civil 900,00

Garantir Recursos Para Material De Consumo 7.550,00

Garantir Recursos Para Outros Serviços De Terceiros - Pessoa Jurídica 1.200,00

GARANTIR O ENVIO REGULAR DOS LOTES DOS SISTEMAS DE INFOMAÇÕES 90,00

Qualificação dos campos das notifcação prrenchidos de forma correta 90,00

Garantir barreira imunologica capaz de interromper a transmissao da raiva nos caes e gatos 80,00

Garantir que os contatos com novos caso de tuberculode tenha conformação laboratorial 90,00

Realizar investigação epidemiologica para casos suspeitos de terem relação com o trabalho 90,00

Garantir inspeção em ambientes e processos de trabalho 90,00

Garantir qualidade pre analiticas das amostras encaminhadas aos laboratorios de saude publica 95,00

Investigação de surtos de doenças transmitidas por água e alimentos oportunamente 90,00

Notificações compulsórias encerradas oportunamente 90

Investigação de doenças e agravos relacionados ao uso de agrotoxico nos municipios 2

306 - Alimentação e Nutrição Garantir Recursos Para Material De Consumo 150.000,00

Garantir Recursos Para Material, Bem ou Serv para Distribuição. Gratuita 20.000,00

Realizar 1 campanha anual de alimentação saudável nas escolas e UBS 2
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 829.000,00 500,00 100,00 N/A N/A N/A N/A 829.600,00

Capital N/A 94.000,00 N/A 900,00 N/A N/A N/A N/A 94.900,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 5.675.000,00 2.096.300,00 412.100,00 N/A N/A N/A N/A 8.183.400,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 1.715.900,00 62.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.777.900,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 218.400,00 100.500,00 131.700,00 N/A N/A N/A N/A 450.600,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 93.000,00 12.250,00 N/A N/A N/A N/A 105.250,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 75.500,00 97.000,00 14.150,00 N/A N/A N/A N/A 186.650,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 70.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 170.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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